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Miembros Nombres Actividad
Presidente Sara Cornali Responsable de Calidad
Secretario Miguel Dominguez Representante de PAS
, . . Responsable del master y del Grado en
Responsable del titulo | Quino Monje Bellas Artes
Dpto. Estudiantes Mara Blanco Responsable UACA

Dpto. Estudiantes

Ana Maria Diaz Aguado

Psicologa de UACA

Dpto. Académico

Juan Francisco Viruega

Subdirector de Ordenacion Académica

Vocal docente Aldo Aguirre Docente
Vocal docente Ale Megale Coordinador de facultad
Vocal Estudiante Paula Nufiez Estudiante
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Acta de reunion de Comite de Calidad

Fecha: 19/06/2025
Acta elaborada por: Miguel Dominguez Diaz

Asistentes: Sara Cornali, Quino Monje, Miguel Dominguez, Mara Blanco, Juan Francisco Viruega, Ana
Maria Agudo, Ale Megale y Aldo Aguirre

Ausentes: Paula Nufiez

Orden del dia

1. Presentacion del comité de calidad. Funcionamiento, objetivo y dinamica de la sesién.

2. Finalidad de los comités de calidad: recorrido para valorar si se han conseguido los objetivos
que fueron marcados al principio de curso.

a) Encuestas

Se recibieron Unicamente 3 respuestas a la encuesta institucional, lo que da lugar a una tasa de
respuesta similar a la de otras titulaciones, pero insuficiente como para extraer datos relevantes. La
valoraciéon media general fue de 3,2.

La tasa de respuesta a la encuesta de satisfaccion del profesorado fue del 22%, con una valoracion
media de 3,8, considerada baja respecto a los estdndares de la instituciéon. Estos resultados se ven
condicionados por la peor valoracion que han recibido dos docentes, lo que ha afectado de forma
significativa al grupo.

Solo se registré un comentario, que sefalaba la necesidad de revisar la organizacién y el orden de las
asignaturas.

De todas formas, se recuerda que aqui solo se ha comentado el resultado de la encuesta y no la
valoracion general del curso por parte del alumnado, que incluye también la evaluacion recogida en las
reuniones con los delegados del grupo (tanto cualitativa como cuantitativa).

b) Desarrollo del curso

La evaluacién del curso ha sido muy positiva, especialmente considerando que la implantacion inicial
del afio pasado fue complicada y se inicié con retrasos, arrastrando algunos problemas. Gracias a
una mayor comunicacion y un claustro mejor preparado, se han mitigado muchos de los problemas
del curso anterior.

El master abarca un amplio espectro de contenidos y se reconoce la necesidad de mejorar en la
distribuciéon anual de las materias. Algunos estudiantes han pedido que se adelanten la asignatura de
Postproduccion audiovisual y realidad virtual y el taller de texturizado, ya que estos conceptos se
abordan en otras materias con anterioridad. Se intentara solicitar formalmente un cambio a
imparticién “anual” para optimizar el aprendizaje, aprovechando la adaptacion de la memoria al R.D.
822/2021.

El ano pasado se reconocié una parcial confusién para el alumnado en la distribucién de las materias
con respecto al habitual pipeline de la industria de la animacién, situacion que se ha abordado
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mediante la creacion de dos mapas: un calendario anual y un mapa del pipeline, que interrelacionan
las asignaturas con el momento en que los estudiantes aplican sus conocimientos dentro del flujo de
trabajo. El alumnado valora positivamente este mapa.

Todos los estudiantes han completado los complementos formativos; se valorara a futuro la
posibilidad de aumentar las horas formativas en Maya.

Desde Calidad se esta trabajando en cambios y mejoras en la memoria.

En lineas generales, el curso ha funcionado muy bien, sin generar problemas significativos. El
compromiso y confianza del alumnado en el programa ha sido alto, lo que se ha reflejado en el buen
desempenio del profesorado.

Se admite que el master presenta un ritmo muy intenso que somete al estudiante a mucha presion
para aprender una profesién en tiempo récord, lo que genera roces entre estudiantes y un impacto
emocional considerable. No obstante, a principios del curso, los estudiantes reciben un correo en el
cual se les detallan eventuales areas a mejorar para cubrir posibles carencias.

Se valoraron positivamente las dinamicas de clase basadas en talleres, que combinan
presentaciones, explicaciones y puesta en comun, asi como el feedback grupal en lugar del
individual.

c) Espacios y software

No se registraron incidencias tecnolégicas, los softwares funcionaron correctamente, y los estudiantes
pudieron trabajar desde casa gracias a las licencias proporcionadas, lo que redujo problemas técnicos.

La experiencia con la herramienta SplashTop fue satisfactoria y no se registraron quejas respecto al
uso de Classlife como campus virtual.

d) Actividades extraacademicas

Debido a la transferencia de las actividades extraacadémicas a un nuevo departamento, no se
programaron inicialmente las actividades disefiadas especificamente para MANIM. En marzo, surgio6 la
necesidad urgente de organizar varias propuestas en poco tiempo. Aunque la asistencia fue buena, se
ha sefalado la conveniencia de distribuir estas actividades de forma mas equilibrada a lo largo del
curso.

e) Otras cuestiones

Aunque el master no cuenta formalmente con la figura de tutor, uno de los docentes ha practicamente
asumido esta funcion en sus tutorias académicas, lo que ha tenido un impacto positivo en el
seguimiento y apoyo a los estudiantes. Se sugiere formalizar la figura del tutor en el master, dado su
evidente beneficio.

Se agradece el apoyo de UACA, que ha ayudado a gestionar situaciones concretas y momentos de
tension entre el alumnado.

Una asignatura recibié una valoracién baja, atribuida principalmente a su ubicacion en el calendario
académico y no a la labor del docente. Se acometeran ajustes para corregir esta situacion.

Un docente ha dejado el master, y se equilibrara la plantilla con docentes consolidados y nuevos
profesionales.
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3. Mejoras para el proximo curso

Se exploraran mejoras en la distribucién anual de algunas asignaturas, proponiendo un cambio en la
memoria del titulo.

Se aumentaran las horas de docencia de perfiles consolidados de la titulacion.

Se exploraran vias para mejorar la calendarizacién y comunicacion sobre los diferentes eventos
organizados por la institucion.

Se estudiara la incorporacion oficial de la figura del tutor.

4. Conclusiones

Las encuestas tienen una baja tasa de respuesta, los estudiantes han dado una valoracion suficiente a
los servicios generales de la escuela y al profesorado (aunque esta ultima esta condicionada por la
baja evaluacion de dos docentes). Se evidencia una diferencia entre las 3 respuestas a la encuesta y la
valoracion mucho mejor dada por el delegado del grupo durante los dos encuentros anuales.

El curso se ha desarrollado sin problemas, gracias al buen hacer del profesorado y la actitud proactiva
de los estudiantes.

Se han identificado problemas en la temporalizacion de asignaturas, talleres y actividades
extracurriculares y se trabajara para su subsanacion.

Los estudiantes valoran positivamente las metodologias aplicadas especialmente el feedback grupal, lo
que sugiere que este enfoque debe mantenerse y reforzarse.

Las tutorias académicas han tenido un impacto muy positivo en el seguimiento del alumnado. Se
sugiere oficializar la figura del tutor para el préximo curso del master.

Decisiones acordadas y preguntas

Se revisaran las propuestas de mejora y se definiran acciones concretas para el proximo curso.
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