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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad Rey Juan Carlos Escuela Universitaria de Artes y
Espectáculos TAI

28053150

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Máster Interpretación Audiovisual / Screen Acting

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Máster Universitario en Interpretación Audiovisual / Screen Acting por la Universidad Rey Juan Carlos

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Artes y Humanidades No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MANUEL GÉRTRUDIX BARRIO Vicerrector de Calidad, Ética y Buen Gobierno

Tipo Documento Número Documento

NIF 52095143M

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MANUEL GÉRTRUDIX BARRIO Vicerrector de Calidad, Ética y Buen Gobierno

Tipo Documento Número Documento

NIF 52095143M

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MANUEL GÉRTRUDIX BARRIO Vicerrector de Calidad, Ética y Buen Gobierno

Tipo Documento Número Documento

NIF 52095143M

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

C/ Tulipán s/n 28933 Móstoles 914888577

E-MAIL PROVINCIA FAX

vice.calidad@urjc.es Madrid 914888137
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 5/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de información, acceso,

rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común, en su versión dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Madrid, AM 19 de noviembre de 2019

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Máster Máster Universitario en Interpretación Audiovisual /
Screen Acting por la Universidad Rey Juan Carlos

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Artes y Humanidades Artes Técnicas audiovisuales y
medios de comunicación

NO HABILITA O ESTÁ VINCULADO CON PROFESIÓN REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Fundación para el Conocimiento Madrimasd

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Rey Juan Carlos

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

056 Universidad Rey Juan Carlos

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE COMPLEMENTOS

FORMATIVOS
CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

60 0

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

0 48 12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CRÉDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Rey Juan Carlos
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

28053150 Escuela Universitaria de Artes y Espectáculos TAI

1.3.2. Escuela Universitaria de Artes y Espectáculos TAI
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Sí No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN

100 100
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TIEMPO COMPLETO

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 48.0 60.0

RESTO DE AÑOS 48.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 6.0 47.0

RESTO DE AÑOS 6.0 47.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.urjc.es/images/Universidad/Presentacion/normativa/
Normativa_de_matricula_y_permanencia_en_los_estudios_de_master_de_la_URJC.pdf

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

GENERALES

CG01 - Expresar una comprensión amplia y sistemática de las técnicas y los procesos interpretativos en las artes escénicas. /
Express a wide and systematic understanding of acting techniques and processes in the performing arts.

CG02 - Demostrar un comportamiento orientado al grupo y al entendimiento interpersonal de manera coherente colaborando
con otros expertos del ámbito de la interpretación. Demonstrate a behavior oriented to the group and to mutual understanding by
collaborating with other experts in the field of acting.

CG03 - Analizar críticamente los diversos discursos artísticos relacionados con la interpretación en el ámbito de lo audiovisual. /
Critically analyze a range of artistic discourses related to screen acting.

CG04 - Crear discursos de temática audiovisual, y específicamente relacionados con la interpretación, tanto para la comunidad
académica como para la sociedad en general. / Create audiovisual-oriented discourses related specifically to acting for both the
academic community and society at large.

CG05 - Evaluar, en el contexto de su especialidad, los avances tecnológicos, sociales y artísticos e interpretar su impacto en este
ámbito. / Evaluate, technological, social and artistic progress as it relates and impacts their particular field.

CG06 - Integrar los conocimientos adquiridos en los análisis sobre responsabilidades sociales y éticas vinculadas al ámbito de las
artes escénicas. / Integrate acquired knowledge in the analysis of social and ethical responsibilities in the performing arts.

CG07 - Poner en práctica la creatividad y la capacidad de emprendimiento en proyectos personales relacionados con las artes
escénicas y la interpretación. / Implement creativity and entrepreneurship in personal projects related to the performing arts and
acting.

CG08 - Demostrar capacidad de reflexión y de pensamiento crítico ante situaciones complejas en el campo de la interpretación. /
Demonstrate reflection and critical thinking when facing complex situations in the field of acting.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CE01 - Conocer las herramientas metodológicas propias del ámbito de las Artes y Humanidades para su integración en la
estructuración y composición de un proyecto de investigación. Know the methodological tools of the Arts and Humanities, and how
to use them to structure and compose a research project.

CE02 - Dominar las técnicas interpretativas y ejercitarlas adecuadamente en situaciones de interpretación audiovisual. / Have a
strong command of acting techniques and use them correctly in screen acting.

CE03 - Crear, entrenar y desarrollar personajes en televisión a partir del guion, la documentación y el trabajo individual, o a partir
del trabajo con el realizador, con los demás actores y con el resto del equipo. Create, practice and develop TV characters based on a
script, documentation or individual work, or by working with the producer, the other actors and the rest of the team.

CE04 - Desarrollar la habilidad para interpretar adecuadamente a los diversos personajes adaptándose a las condiciones de una
grabación o locución. / Develop the ability to correctly play different characters by adapting to the specific conditions of a filming
or recording.
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CE05 - Identificar y evaluar las vías para la promoción e inserción profesional mediante casting, fotobook, videobook, así como
la búsqueda de agente artístico y selección de oportunidades. / Identify and weigh different options for self-promotion and
professional development, such as casting, photobook and video book, and in the search for an agent and choice of opportunities.

CE06 - Analizar la viabilidad de proyectos propios de emprendimiento en el ámbito de la interpretación. / Analyze the viability of
own entrepreneurial projects in acting.

CE07 - Dominar las herramientas necesarias para poner en práctica soluciones a posibles problemas en el desarrollo de sus
funciones como actor. / Have a strong command of the tools needed to implement solutions to potential problems that may arise
while working as an actor.

CE08 - Dominar la identificación de los recursos y elementos relevantes para el actor, explícitos o implícitos, en un texto dramático
escrito para cine o televisión y aplicar con efectividad sus conclusiones a su trabajo como intérprete. / Easily identify devices
and elements, both explicit and implicit, that may be important for the actor in a dramatic text written for film or television, and
effectively use those fruits in the acting process.

CE09 - Desarrollar flexibilidad, musculatura y especificidad en la articulación del sonido para manejar las necesidades vocales de
cualquier texto o escena. / Develop the flexibility, musculature and specificity of voice to apply to the vocal requirements of any
text or scene.

CE10 - Aplicar técnicas de análisis desde la praxis escénica en la construcción de personajes según metodologías y escuelas
internacionales. / Apply analysis techniques of scene work to character building, according to international methodologies and
schools.

CE11 - Demostrar el dominio de las herramientas interpretativas necesarias para participar en creaciones audiovisuales de temática
histórica y de entornos estéticos no actuales. Show a command of acting tools needed to participate in period screen projects and
non-contemporary esthetic environments.

CE12 - Realizar valoraciones críticas de tipo académico o profesional a propuestas de temática audiovisual estéticamente
vanguardistas. / Critically assess esthetically avant-garde audiovisual proposals on academic or professional grounds.

CE13 - Proporcionar, desde la dirección escénica, sugerencias e ideas relevantes para el desarrollo de grabaciones y actuaciones. /
Offer pertinent suggestions and ideas in scene directing to enhance filming and performance.

CE14 - Formular propuestas de comercialización audiovisual enfocadas a la promoción del actor. / Develop film business proposals
for the purpose of promoting the individual actor.

CE15 - Elaborar, exponer, defender un trabajo o proyecto original, síntesis de las competencias y habilidades adquiridas en el título.
Develop, present and defend an original work or project, bringing together all of the competences and skills acquired during the
program.

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

Los requisitos de acceso al título propuesto son según el artículo 16, del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio:

1. Para acceder a las enseñanzas oficiales de Máster será necesario estar en posesión de un título universitario oficial español u otro expedido por una
institución de educación superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educación Superior que faculte en el mismo para el
acceso a enseñanzas de Máster.

2. Así mismo, podrán acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educación Superior sin necesidad de la ho-
mologación de sus títulos, previa comprobación por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formación equivalente a los correspondien-
tes títulos universitarios oficiales españoles y que facultan en el país expedidor del título para el acceso a enseñanzas de postgrado. El acceso por es-
ta vía no implicará, en ningún caso, la homologación del título previo del que esté en posesión el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que
el de cursar las enseñanzas de Máster.

The admission requirements for this degree comply with the Article 16 of the Royal Decree 1393/2007, amended by the Royal Decree 861/2010, of 2
July:

1. For admission to an official Master degree program, an official Spanish university degree is required, or one awarded by a higher education institution of anot-
her member country of the European Higher Education Area that likewise allows admission to a Master¿s degree.

1. Candidates whose degrees have been awarded outside the European Higher Education Area may be admitted without the official recognition of the equivalency
of their degree to an official Spanish university degree [Sp. homologación], upon verification by the University that their degree demonstrates a level of studies
equivalent to the Spanish official university education degrees and in the issuing country allows admission to postgraduate studies. Admission by such means

C
SV

: 3
76

22
57

98
43

72
64

06
07

60
88

0 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 4317404

7 / 54

shall in no way constitute an official recognition of the equivalency of the degree the candidate possesses to an official Spanish university degree [i.e., homolo-
gación], nor its validation for any purpose other than to study the Master degree to which the candidate has been admitted.

4.2.1 CRITERIOS DE ACCESO GENERALES/ GENERAL ADMISSIONS CRITERIA:

El perfil del estudiante del Máster Universitario en Interpretación Audiovisual es el de un alumno interesado académica y/o profesionalmente en la
interpretación actoral en su contexto televisivo y cinematográfico, bien sea de manera directa, investigadora o formativa (coach).

Requisitos recomendados:

Las titulaciones específicas que facilitarán el acceso al Máster son las siguientes:

¿ Grados o dobles grados en Artes Visuales, Interpretación, Artes Escénicas y Mediáticas.

¿ Títulos Superiores Arte Dramático, Música y Danza impartidos por Escuelas oficiales reconocidas por las administraciones y organismos educativos.

· Otros grados o títulos oficiales que incluyan en su plan de estudios asignaturas de Humanidades, Artes, Comunicación, Ciencias Sociales, Bellas Artes y titula-
dos en otras enseñanzas que faculten el acceso a posgrados oficiales siempre y cuando demuestren un perfil adecuado a los objetivos y contenidos del programa.

A student of the Master in Audiovisual Interpretation should be interested academically or professionally inacting in TV and film, both directly or as re-
searcher or teacher (coach).

Recommended requirements:

Degrees that give access to the Master are as follows:

· University degrees or double degrees in Visual Arts, Acting, Performing and Media Arts.

· Superior degrees in Dramatic Art, Music and Dance awarded by formal education institutions, recognized by administration and educational organizations.

· Other degrees or official certificates with curriculums Humanities, Arts, Communication, Social Sciences and Fine Arts as well as degrees in other studies that
give access to official education postgraduate studies when the candidate¿s profile is suitable for the objectives and content of the program.

4.2.2 CRITERIOS DE ADMISIÓN/ SPECIFIC ADMISSION CRITERIA

La selección de los aspirantes, en función de las plazas ofertadas (cfr. § 1.3), se realizará por el mediante la presentación del currículo normalizado
de acuerdo con los perfiles preferentes, así como la realización de una prueba de acceso presencial compuesta por dos partes, una primera (práctica)
donde el aspirante demuestre las actitudes y aptitudes necesarias para los estudios interpretativos; y una segunda parte (teórica) donde el aspirante
demuestre estar en posesión de los conocimientos básicos mínimos de la especificidad del Máster universitario en Interpretación Audiovisual.

Tratándose de un máster que requiere fluidez en el uso del español, el aspirante que no haya cursado estudios en España o en otro país hispanoha-
blante, deberá acreditar un B2 de español como lengua extranjera por medio de certificación oficial.

Para la opción de estudios en inglés el estudiante debe acreditar según el MCERL (Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas) un nivel
B2 de inglés a través de certificados oficiales.

Además, se atenderán criterios de experiencia profesional, expediente académico y motivación, que se sopesarán mediante una entrevista personal
donde, al menos dos de los docentes del claustro, realizarán las preguntas necesarias al aspirante.

En el caso de que la demanda supere la oferta se establecerá el siguiente orden: En primer lugar, Graduados en Artes Escénicas y Mediáticas, Artes
Escénicas - interpretación; posteriormente los titulados Superiores en Arte Dramático, Canto, Danza y Música. Después, el resto de graduados o titula-
dos oficiales que, como decíamos, incluyan en su plan de estudios asignaturas de Humanidades, Artes, Comunicación, Ciencias Sociales, Bellas Artes
y titulados en otras enseñanzas que faculten el acceso a posgrados oficiales siempre y cuando demuestren un perfil adecuado a los objetivos y conte-
nidos del programa.

Un órgano colegiado formado por el Decano de la Facultad, el Director del Máster, y dos profesores titulares del Máster realizará la prueba y evaluará
y seleccionará a los estudiantes del máster, basándose en los siguientes criterios:

· Prueba de acceso 40%:

.-Parte teórica (20%): mediante un ejercicio tipo test y un análisis de texto, se valorará el nivel de cultura general, haciendo especial hincapié en los co-
nocimientos relacionados con el teatro, el cine y la televisión en particular: actores, directores, autores, géneros, técnicas, etc. Se tendrá en cuenta las
habilidades comunicativas escritas del candidato a través de la redacción de sus respuestas, el uso de los signos de puntuación, acentuación, etc.

C
SV

: 3
76

22
57

98
43

72
64

06
07

60
88

0 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 4317404

8 / 54

.-Parte práctica (20%): se valorará la solidez de las herramientas actorales que posee el candidato. De igual manera, se evaluará la capacidad de es-
cucha y flexibilidad que tiene ante las directrices dadas por el director. La prueba se realizará ante cámara mediante la interpretación de un monólogo
cinematográfico, de no más de 2 minutos de duración, tomado de una serie de tv o de una película.

· Entrevista personal 20%:

.-Capacidad discursiva, motivación, nivel de autonomía y madurez.

· Expediente académico 20%:

.-Titulaciones, calificaciones, trabajos académicos y de investigación.

· Currículum vítae 20%:

.-Experiencia académica no oficial, experiencia artística, experiencia profesional.

The selection of the candidates, depending on the number of the available places (see § 1.3), will be based on the standardized CV and according to
most suitable profiles, and a two-part, on-site admissions test. In the first part (practical), the candidate should demonstrate attitudes and abilities ne-
cessary for the study of acting and in the second part (theoretical) the candidate should prove minimum basic knowledge of the particularity of the Mas-
ter in Audiovisual Interpretation.

As the master requires a fluent use of Spanish language, candidates that haven¿t completed their studies in Spain or another Spanish-speaking
country, should prove a level B2 of Spanish as a foreign language through an official certificate.

For the option of studies in English, students need to prove according to the CEFRL (Common European Framework of Reference for Languages) a B2
level through accepted official certificates.

Furthermore the criteria such as professional experience, academic record and motivation will be examined in an on-site interview during which at least
two members of the teaching staff will ask necessary questions to the candidate.

If the demand exceeds the number of available spots, the following order of selection criteria will be established: graduates in Performing and Media
Arts and Acting, followed by Superior Degrees in Dramatic Art, Singing, Dance and Music, and then all other degrees and certificates of formal educa-
tion that, as mentioned above, include in their curriculums courses in the Humanities, Arts, Communication, Social Sciences and Fine Arts as well as
degrees in other studies that give access to formal education postgraduate studies when the candidate¿s profile is suitable for the objectives and con-
tent of the program.

A collegiate tribunal formed by the Dean of the Faculty, the Director of the Master, and two professors of the Master will provide and assess the test, as
well as select the students of the Master, using the following criteria:

· Admissiones test (40%):

.- Theoretical part (20%): through exercise and a text analysis, the level of general culture will be evaluated, emphasizing the knowledge related to the
theatre, cinema and TV, especially actors, directors, authors, types, techniques, etc. Communicative abilities of the candidate in a written text will be ta-
ken into account, demonstrated through the accuracy of the written answers, the use of punctuation, accentuation, etc.

.- Practical part (20%): The strength of the candidate¿s acting tools will be assessed. Likewise, listening ability and the flexibility with director¿s instruc-
tions will be considered. The test will be done in front of a camera through an interpretation of a film monologue, no longer than two minutes, taken from
a TV series or a film.

· Personal interview 20%:

.- Discursive ability, motivation, level of autonomy and maturity.

· Academic record 20%

.- Degrees, marks, academic and research works.

· CV 20%:

.- Non-formal academic experience, artistic experience, professional experience.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Una vez matriculados los alumnos tendrán una reunión con el Director del máster, en la que se les orientará sobre la metodología de trabajo que se re-
comienda seguir para un mejor aprovechamiento del máster. Se informará sobre cómo acceder a las Guías docentes, así como sobre los medios de
apoyo con los que cuenta la universidad. Cada alumno tendrá como tutor a uno de los profesores del máster, que orientará y seguirá al alumno para
garantizar la consecución de los objetivos que persigue el máster.

C
SV

: 3
76

22
57

98
43

72
64

06
07

60
88

0 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 4317404

9 / 54

La Oficina de Egresados: tiene como objetivo establecer una estrategia de seguimiento a egresados de la Universidad Rey Juan Carlos con la que
se pretende fortalecer las relaciones con nuestros titulados y desarrollar un vínculo más activo, ofreciéndoles ventajas y beneficios en todas las activi-
dades y servicios que se generan desde la Oficina de Egresados y la Universidad en general.

La Oficina de Egresados cuenta con un Plan Estratégico de Empleo y Emprendimiento encargado de diseñar acciones y programas que promue-
van el desarrollo integral de sus titulados y favorezcan y faciliten su inserción laboral. El citado Plan abarca fundamentalmente cuatro ejes estratégicos
específicos de actuación y de interés profesional:

1) Plan de orientación y asesoramiento para el empleo

2) Plan de información y formación para el empleo

3) Plan para el autoempleo o emprendimiento

4) Plan para la relación con empresas y oportunidades de empleo

El Plan Estratégico de Empleo y Emprendimiento va dirigido a los egresados de los últimos tres años y tiene como objetivo principal establecer
vínculos permanentes en el sector productivo de la economía nacional e internacional, que permitan satisfacer las necesidades de colocación y desa-
rrollo profesional de nuestros titulados, así como la demanda de personas cualificadas y profesionales que requieran las empresas.

A través de la web (http://www.urjc.es/alumni-web/alumni), se ofrece a los ex alumnos egresados de la Universidad toda la información sobre las
ventajas de pertenecer a la red de antiguos alumnos. Pueden acceder al servicio de intermediación laboral, bolsa de trabajo, convocatoria de becas,
información y formación para el empleo, orientación y asesoramiento para el autoempleo y el emprendimiento, trámite del carné de egresado, actuali-
zación de datos, información general de egresados destacados, movilidad internacional, buscador de egresados, redes profesionales y demás asuntos
de interés profesional y laboral. Se dedica especial atención a la inserción laboral de las personas con discapacidad, por lo que hay un espacio especí-
fico sobre empleo y discapacidad. Asimismo, se cuenta con un observatorio ocupacional con el que se pretende el seguimiento de la empleabilidad y
trayectoria profesional de los egresados.

Unidad de Atención a Personas con Discapacidad

La Universidad Rey Juan Carlos incorpora, desde el año 2005, la Unidad de Atención a Personas con Discapacidad (UAD), el cual tiene como objeti-
vo ofrecer apoyo, asesoramiento y asistencia en materia de integración sociolaboral a aquellas personas de la comunidad universitaria que presenten
cualquier diversidad funcional como consecuencia de una discapacidad. La UAD se dirige a los tres colectivos que constituyen la Universidad: Perso-
nal Docente, Personas de Administración y Servicios, y Estudiantes, siendo este último grupo el más numeroso y por tanto hacia el que más acciones
se dirigen.

Las actuaciones de la UAD se encuentran reguladas por Normativa Propia de la URJC aprobada por Consejo de Gobierno y fue recogido en los Esta-
tutos de la Universidad a fin de clarificar el compromiso adquirido por el equipo de gobierno hacia la consecución de los objetivos generales de inclu-
sión educativa y normalización de la discapacidad en las aulas universitarias, garantizando la igualdad de oportunidades en la vida académica de los
estudiantes o en el desempeño de sus puestos de trabajo de los trabajadores con discapacidad.

Las líneas de acción de la UAD, tal como se presenta en su web (http://www.urjc.es/component/k2/1004-uad-discapacidad), incluyen:

· Accesibilidad física, administrativa y de comunicación.

· Formación docente en materia de discapacidad.

· Investigación y desarrollo tecnológico.

· Extensión Universitaria y Servicio Social.

Una vez abordados todas las áreas anteriormente expuestas, la URJC en su compromiso con las personas con discapacidad, quiere profundizar aún
más en sus acciones, planteando como objetivo fomentar la empleabilidad, el acceso al mercado laboral y la permanencia en el mismo.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 0
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El artículo 36 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificado por la Ley Orgánica
4/2007, de 12 de abril, dispone que el Gobierno, previo informe del Consejo de Universidades, regulará los criterios
generales a que habrán de ajustarse las Universidades en materia de reconocimiento de créditos y adaptación de
estudios cursados en centros académicos españoles o extranjeros.

La Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades, introduce la posibilidad de validar a efectos académicos, la experiencia laboral o profesional, siguiendo
los criterios y recomendaciones de las declaraciones europeas.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universita-
rias oficiales, señala en su artículo 6 que ¿las universidades elaborarán y harán pública su normativa sobre el siste-
ma de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujeción a los criterios generales que, sobre el particular, se
establecen en este Real Decreto¿.

En el mencionado Real Decreto 1393/2007, se recoge y desarrolla la figura del reconocimiento de créditos, mediante
la cual se produce la aceptación por parte de una Universidad de los créditos obtenidos en otras enseñanzas oficia-
les, de tal modo que sean computados a efectos de la obtención de un Título Oficial.

También se establece la transferencia de créditos que implica la inclusión en los documentos académicos oficiales
de la totalidad de los créditos obtenidos por el alumno en enseñanzas oficiales que no hayan conducido a la obten-
ción de un Título Oficial.

Así como, el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octu-
bre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales.

1.- ÓRGANO RESPONSABLE

1.1.- El órgano competente será la Comisión de Estudios de Postgrado (en lo sucesivo CEP), creada por acuerdo
del Consejo de Gobierno.

1.2.- A los efectos de resolver los reconocimientos de créditos de los Másteres Universitarios, se establecerá una
Subcomisión de Convalidaciones, con la siguiente composición:

· El Director del Máster, que actuará como Presidente.

· Un representante de un área de conocimiento del Máster, cuando proceda, que actuará como Secretario. En su defecto actuará
uno de los vocales miembros de la Subcomisión.

· Representantes de las áreas de conocimiento que imparten docencia en el Máster, en calidad de vocales.

Las propuestas de la Subcomisión de Convalidaciones de Másteres Universitarios se elevarán a la Comisión de Es-
tudios de Postgrado a través de su Presidente.

2.- ADAPTACIONES Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS DE MÁSTERES UNIVERSITARIOS

En el siguiente apartado se recoge el procedimiento general para la adaptación y los reconocimiento de créditos de
asignaturas y créditos de los estudiantes que cursan Licenciaturas, Ingenierías Superiores, Cursos de Doctorado
y Másteres Oficiales, estudios todos ellos previos a la implantación de los Estudios Universitarios regulados por el
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias
oficiales.

Además, se contempla en el procedimiento general la adaptación y el reconocimiento de créditos de asignaturas y
créditos de los estudiantes que hayan cursado Másteres Universitarios regulados según Real Decreto 1393/2007.

2.1. Solicitudes.

2.1.1.- Las solicitudes para los reconocimientos de créditos, se realizarán por los alumnos a través de Portal de Ser-
vicios de la Universidad Rey Juan Carlos, utilizando el sistema desarrollado a tal efecto por la Universidad Rey Juan
Carlos, en los plazos establecidos.

Las solicitudes para las Adaptaciones se realizarán por los alumnos a través del formulario específico.
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2.1.2.- Una vez que el alumno realice la solicitud, deberá presentar en el Registro de su Facultad o Escuela, en el
Registro General de la Universidad, o por cualquier otro de los procedimientos establecidos en el artículo 38 de la
Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, la documenta-
ción requerida para tramitar su solicitud. La solicitud deberá ir dirigida al responsable del Máster Universitario.

2.1.3.- La documentación necesaria que el alumno tendrá que presentar es:

1. El resguardo de la solicitud que se debe imprimir al realizar la solicitud telemática.
2. El certificado académico personal.
3. El plan de estudios de la Titulación de origen. El programa de las asignaturas cursadas de las que solicita la adaptación o el

reconocimiento de créditos.
4. Es necesario que se presente el original y fotocopia, para su cotejo, o fotocopia compulsada de la documentación enumerada

en este artículo.

En el caso de que la Titulación de origen se haya cursado en la Universidad Rey Juan Carlos, no será necesario pre-
sentar la documentación recogida en las letras b, c y d del presente apartado.

2.1.4.- El alumno, en cualquier momento podrá comprobar a través del Portal de Servicios el estado de su solicitud.

2.1.5.- Una vez tramitada la solicitud por la Comisión y grabado el resultado de la misma en el expediente académico
del alumno, se enviará por correo la resolución correspondiente.

2.1.6.- El plazo de presentación de las solicitudes de adaptación y reconocimiento de créditos será el oficial de la
matrícula, establecido en cada momento por la Universidad. Para el curso 2012/13 será desde la finalización del pla-
zo de matrícula de julio hasta el 15 de octubre.

Se recomienda a los alumnos de másteres que deseen solicitar reconocimiento de asignaturas, que no se matricu-
len de las mismas. No obstante, los alumnos de másteres on-line que deseen tener acceso al Campus Virtual y po-
der realizar un seguimiento de la asignatura en caso de denegación del reconocimiento, sí deberán hacer la matrícu-
la de las asignaturas.

2.2. Resolución de las solicitudes.

2.2.1.- La propuesta de las solicitudes realizadas por los alumnos, serán competencia de las Subcomisiones de
Adaptaciones y Convalidaciones, creadas a tal efecto.

2.2.2.- Las solicitudes deberán ser resueltas por la Comisión en el plazo máximo de 1 mes, a contar desde el último
día de entrega de solicitudes.

2.2.3.- El reconocimiento de créditos de asignaturas cursadas en los planes de procedencia de los alumnos, compor-
tará el abono del 25% del precio de los créditos convalidados además de los precios a satisfacer por la prestación de
servicios académicos que legalmente se establezcan, todo ello de conformidad con el Decreto de la Comunidad de
Madrid que se aprueba cada año al respecto, o la normativa que lo sustituya.

La adaptación no implicará coste por crédito, pero sí deberán satisfacer los precios por la prestación de servicios
académicos que legalmente se establezcan, todo ello de conformidad con el Decreto de la Comunidad de Madrid
que se aprueba cada año al respecto, o la normativa que lo sustituya.

2.3. Reclamaciones.

2.3.1. Una vez recibida la resolución, si el alumno desea realizar alguna reclamación, deberá presentar el correspon-
diente recurso, en el plazo indicado en la resolución, ante el Presidente de la CEP de la Universidad Rey Juan Car-
los.

2.3.2. El Presidente de la CEP de la Universidad Rey Juan Carlos resolverá las reclamaciones en virtud del informe
correspondiente que envíe la Comisión de Adaptaciones y Convalidaciones en relación a la reclamación del alumno.
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2.4. Calificaciones

La calificación de las asignaturas reconocidas será Reconocimiento (RC). A efectos del cálculo de la nota media, la
nota numérica será la de la asignatura de origen salvo en aquellas sin calificación que será de 5,5.

En las asignaturas adaptadas se mantendrá la calificación alfanumérica obtenida en los estudios de origen.

3.- DE LA ADAPTACIÓN DE ESTUDIOS DE SISTEMAS ANTERIORES AL REAL DECRETO 1393/2007

3.1. Concepto de adaptación.

Se considera adaptación la que se realiza entre estudios conducentes a la obtención del mismo Título Oficial anterior
a los estudios regulados por el Real Decreto 1393/2007, y que hayan sido realizados en esta Universidad. Se reali-
zará de acuerdo al procedimiento de adaptación aprobado por el Ministerio y verificado por la ANECA.

3.2. Reglas sobre adaptaciones de créditos.

3.2.1. Se procederá a la adaptación de acuerdo con el cuadro aprobado a tal efecto en la Memoria Académica del
Máster Universitario aprobado por el Ministerio y verificado por la ANECA.

4.- DEL RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

4.1. Concepto de reconocimiento.

Se entiende por reconocimiento la aceptación por la Universidad Rey Juan Carlos de los créditos que, habiendo sido
obtenidos en unas enseñanzas oficiales, en la misma u otra universidad, son computados en otras distintas a efec-
tos de la obtención de un título oficial.

4.2. Reglas sobre reconocimiento de créditos

4.2.1. Procederá al reconocimiento de créditos de aquellas asignaturas superadas en el centro de procedencia cuyo
contenido y carga lectiva sean equivalentes en el estudio de destino.

4.2.2. No se convalidarán asignaturas, ni créditos de asignaturas que formen parte del primer ciclo de la Titulación o
Grado.

4.2.3. En el caso de Licenciados, Ingenieros, Arquitectos o Máster Oficial o Universitario o haber realizado el Periodo
de Docencia en un Programa de Doctorado, el alumno podrá solicitar la convalidación de hasta 36 ECTS siempre y
cuando se cumpla el requisito del apartado 4.2.1 del presente documento.

4.2.4. De acuerdo con el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, en el artículo 6.2, podrán ser objeto de reconocimien-
to los créditos cursados en otras enseñanzas superiores oficiales o en enseñanzas universitarias conducentes a la
obtención de otros títulos, a los que se refiere el artículo 34.1 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades.

La experiencia laboral y profesional acreditada podrá ser también reconocida en forma de créditos que computarán
a efectos de la obtención de un título oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias
inherentes a dicho título.

No podrán ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de Máster.

El número de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de enseñan-
zas universitarias no oficiales no podrá ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que cons-
tituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporará calificación de los mismos por lo que
no computarán a efectos de baremación del expediente.

El tipo de experiencia que deberá acreditarse para optar a esta convalidación será el de una actividad profesional
demostrada en actuación en el medio televisivo (papel de secundario, fijo discontinuo, fijo o similar), cine durante un
periodo mínimo de 3 años. Esta experiencia será evaluada por un comité formado por el Director del Máster y dos
miembros del equipo docente para estimar la continuidad y papel desarrollado durante la actividad profesional de
ese periodo de tiempo.
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4.2.5. Los créditos procedentes de títulos propios podrán, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un
porcentaje superior al señalado en el punto anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad
siempre que el correspondiente título propio haya sido extinguido por un título oficial.

A tal efecto, en la memoria de verificación del nuevo plan de estudios propuesto y presentado a verificación se ha-
rá constar tal circunstancia y se deberá acompañar a la misma, además de los dispuesto en el real decreto, el dise-
ño curricular relativo al título propio, en el que conste: número de crédito, planificación de las enseñanzas, objetivos,
competencias, criterios de evaluación, criterios de calificación y obtención de la nota media del expediente, proyec-
to final de Grado o de Máster, etc., a fin de que la Agencia de Evaluación de Calidad y Acreditación (ANECA) o el ór-
gano de evaluación que la Ley de las comunicaciones autónomas determinen, compruebe que el título propio ante-
rior y se pronuncie en la relación con el reconocimiento de créditos propuesto por la universidad.

En todo caso, las universidades deberán incluir y justificar en la memoria de los planes de estudios que presenten a
verificación los criterios de reconocimiento de crédito a que se refiere este artículo.

4.2.6. En todo caso no podrán ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de
grado y Máster.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Participación y asistencia a clases teóricas y teórico-prácticas.

Realización de ejercicios y prácticas en el aula.

Realización de proyectos de creación e interpretación artística (individuales o grupales).

Realización de actividades de apreciación artística: asistencia a seminarios, visitas a teatros o visionado de obras audiovisuales.

Realización de actividades de investigación: búsqueda y selección de documentación, lectura de material de apoyo y referencias
bibliográficas y visuales.

Asistencia a tutorías presenciales y online.

Asistencia y realización de pruebas de conocimiento.

Trabajo autónomo de estudio de los contenidos teóricos y elaboración autónoma de trabajos y actividades prácticas.

Redacción del TFM.

Preparación de defensa pública del TFM.

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

Impartición de clases teóricas.

Impartición de clases prácticas.

Talleres de resolución de problemas y discusión de resultados.

Aprendizaje por proyectos.

Aprendizaje cooperativo y colaborativo.

Tutorías académicas.

Seminarios, conferencias y visitas externas.

Talleres de debate de casos prácticos

Tutorización del TFM.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Pruebas de conocimiento presenciales (orales y/o escritas).

Valoración de trabajos y proyectos aplicados.

Evaluación continua: tareas y deberes semanales e informes periódicos.

Evaluación de la resolución de problemas y actividades prácticas.

Actitud en clase y participación en los debates.

Valoración de la memoria del TFM del estudiante.

Defensa pública del TFM ante un tribunal.

5.5 NIVEL 1: HERRAMIENTAS INTERPRETATIVAS / ACTING TOOLS

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Herramientas Vocales aplicadas a la Interpretación Audiovisual / Vocal tools applied to Screen Acting

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje.

El alumno adquirirá desde la conciencia física y respiratoria hasta la apertura del canal, aplicada al trabajo de texto.

Obtendrá las vías de estudio y conocimiento teórico práctico de las técnicas vocales y la evolución de estas a lo largo de los años, donde los medios
audiovisuales han ido reflejando una conciencia progresiva pareja a los acontecimientos de cada época. El estudiante adquirirá la autonomía en su
propia práctica.

***

Students will acquire the physical and respiratory awareness and the opening of the channel, applied to the text work.

They will obtain the means to study, and the theoretical knowledge of vocal techniques and their evolution, showing how the audiovisual media has re-
flected a progressive awareness along with the events of each epoch.

The student will be autonomous in his own practice.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripción de sus contenidos.

La asignatura ofrece una concienciación real sobre cómo la voz es una herramienta básica en el ACTING, por lo que el profesional audiovisual (cine-
matográfico y televisivo) debe poseer un dominio técnico profuso de todos sus recursos vocales.

Esta asignatura está enfocada al trabajo sobre:

· La conciencia física: La columna vertebral

· La conciencia respiratoria. La fuente del sonido

· Las vibraciones iniciales.

· El tacto del sonido

· La liberación de vibraciones: labios, cabeza, cuerpo

· La apertura del canal: mandíbula, lengua, paladar blando

· El fortalecimiento de la voz.

· Los resonadores básicos: pecho, boca, dientes.

· Trabajo sobre acentos aplicados a la construcción de un personaje

· La fluidez, la verdad y la elocuencia a través de la voz.

***

This course offers a real awareness of how the voice is a basic tool in ACTING, and consequently how the screen actor(in cinema and TV) must have a
total technical command of all vocal resources.

This subject focuses on:

· Physical awareness. The spine.

· Respiratory awareness. The sound source.

· Initial vibrations.

· The sound touch.

· The release of vibrations: lips, head, body.

· The opening of the channel: jaw, tongue, soft palate.

· Voice strengthening.

· The basic resonators: chest, mouth, teeth.

· Accent training applied to character building.

· Fluidity, truth and eloquence through voice.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Expresar una comprensión amplia y sistemática de las técnicas y los procesos interpretativos en las artes escénicas. /
Express a wide and systematic understanding of acting techniques and processes in the performing arts.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Dominar las técnicas interpretativas y ejercitarlas adecuadamente en situaciones de interpretación audiovisual. / Have a
strong command of acting techniques and use them correctly in screen acting.

CE03 - Crear, entrenar y desarrollar personajes en televisión a partir del guion, la documentación y el trabajo individual, o a partir
del trabajo con el realizador, con los demás actores y con el resto del equipo. Create, practice and develop TV characters based on a
script, documentation or individual work, or by working with the producer, the other actors and the rest of the team.

CE04 - Desarrollar la habilidad para interpretar adecuadamente a los diversos personajes adaptándose a las condiciones de una
grabación o locución. / Develop the ability to correctly play different characters by adapting to the specific conditions of a filming
or recording.

CE07 - Dominar las herramientas necesarias para poner en práctica soluciones a posibles problemas en el desarrollo de sus
funciones como actor. / Have a strong command of the tools needed to implement solutions to potential problems that may arise
while working as an actor.

CE09 - Desarrollar flexibilidad, musculatura y especificidad en la articulación del sonido para manejar las necesidades vocales de
cualquier texto o escena. / Develop the flexibility, musculature and specificity of voice to apply to the vocal requirements of any
text or scene.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Participación y asistencia a clases teóricas
y teórico-prácticas.

18 100

Realización de ejercicios y prácticas en el
aula.

24 100

Asistencia a tutorías presenciales y online. 1.5 100

Asistencia y realización de pruebas de
conocimiento.

4.5 100

Trabajo autónomo de estudio de los
contenidos teóricos y elaboración
autónoma de trabajos y actividades
prácticas.

102 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Impartición de clases teóricas.

Impartición de clases prácticas.

Talleres de resolución de problemas y discusión de resultados.

Tutorías académicas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales
(orales y/o escritas).

5.0 30.0

Valoración de trabajos y proyectos
aplicados.

25.0 50.0

Evaluación continua: tareas y deberes
semanales e informes periódicos.

20.0 35.0
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Evaluación de la resolución de problemas
y actividades prácticas.

20.0 35.0

Actitud en clase y participación en los
debates.

5.0 30.0

NIVEL 2: Herramientas Corporales aplicadas a la Interpretación Audiovisual / Physical tools applied to Screen Acting

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje.

El estudiante logrará alineamiento corporal y corrección de hábitos posturales.

Reconocimiento, desarrollo y transformación de hábitos expresivos.

Desbloquear la expresión físico-psíquica.

Movilizar el cuerpo dejando fluir la energía.

Integración de los tres planos; físico, mental y emocional.

Aprender a reconocer nuestra herramienta de trabajo, nuestro cuerpo. Posibilidades, limitaciones.

Conocer diferentes plásticas corporales.

Soltar las tensiones con voz y cuerpo para ganar en libertad de expresión en el proceso creativo.

Entrar en el personaje y experimentar sobre él desde los tres planos. Físico, mental y emocional.

***

The student will achieve a body alignment and proper posture habits.

Recognition, development and transformation of expressive habits.

Release of the physical-psychical expression.

Mobilization of the body by letting the energy to flow.

Integration of the three levels: physical, mental and emotional.
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Recognition of our working tool, our body. Possibilities, limitations.

Knowledge of different body plastics.

Release of voice and body tensions in order to achieve expression freedom in the creative process.

Becoming one with the character and to experiment with him on the three levels: physical, mental and emotional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripción de sus contenidos.

El contenido de la materia se centra en una formación especializada a nivel académico-profesional del cuerpo del intérprete:

· Trabajo grupal a base de movimiento con música, estiramientos, movilización de articulaciones.

· Lectura corporal.

· Conciencia corporal.

· Ejes y apoyos.

· Higiene postural.

· Polaridades en el cuerpo.

· Conflicto escénico.

· Danza, creatividad y expresión.

· Investigación de los recursos emocionales. Circunstancias¿

· Respiración.

· Relajación.

· Interactuar con el resto de los personajes desde el conocimiento del tuyo propio.

· La escucha propia y ajena.

· Trabajo físico sobre personaje.

· La fluidez, la verdad y la elocuencia a través del cuerpo.

***

The content of this course focuses on the academic-professional training of the actor¿s body:

· Group work based on movement with music, stretching and joints work.

· Body reading.

· Body awareness.

· Axes and supports.

· Posture hygiene.

· Body polarities.

· State conflict.

· Dance, creativity and expression.

· Research on emotional resources. Circumstances¿

· Breathing.

· Relaxation.

· Interaction with the other characters based on the knowledge of your own.

· Listening yourself and others.

· Character body work.

· Fluidity, truth and eloquence through the body.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Expresar una comprensión amplia y sistemática de las técnicas y los procesos interpretativos en las artes escénicas. /
Express a wide and systematic understanding of acting techniques and processes in the performing arts.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE07 - Dominar las herramientas necesarias para poner en práctica soluciones a posibles problemas en el desarrollo de sus
funciones como actor. / Have a strong command of the tools needed to implement solutions to potential problems that may arise
while working as an actor.

CE13 - Proporcionar, desde la dirección escénica, sugerencias e ideas relevantes para el desarrollo de grabaciones y actuaciones. /
Offer pertinent suggestions and ideas in scene directing to enhance filming and performance.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Participación y asistencia a clases teóricas
y teórico-prácticas.

15 100

Realización de ejercicios y prácticas en el
aula.

27 100

Asistencia a tutorías presenciales y online. 1.5 100

Asistencia y realización de pruebas de
conocimiento.

4.5 100

Trabajo autónomo de estudio de los
contenidos teóricos y elaboración
autónoma de trabajos y actividades
prácticas.

102 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Impartición de clases teóricas.

Impartición de clases prácticas.

Talleres de resolución de problemas y discusión de resultados.

Tutorías académicas.

Talleres de debate de casos prácticos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales
(orales y/o escritas).

15.0 30.0

Valoración de trabajos y proyectos
aplicados.

20.0 40.0

Evaluación continua: tareas y deberes
semanales e informes periódicos.

20.0 30.0

Evaluación de la resolución de problemas
y actividades prácticas.

15.0 25.0

Actitud en clase y participación en los
debates.

5.0 15.0

NIVEL 2: Entrenamiento Avanzado / Advanced Training

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje.

El estudiante obtendrá un conocimiento, conciencia y control técnicamente correcto sobre la aplicación de las herramientas actorales en el lenguaje
audiovisual y las especificidades de dicha aplicación dentro de los distintos géneros (cine, TV, etc), prestando especial atención al mercado en habla
española e inglesa.

***

The student will achieve technically correct knowledge, awareness and control over the application of acting tools to the audiovisual language and the
specifics of that application in various media (film, TV, etc.), paying special attention to the Spanish and Anglosaxon markets.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripción de sus contenidos.

Esta asignatura, integrada en el módulo ¿Competencia y expresión comunicativa¿, dentro de la materia ¿Herramientas interpretativas¿, parte de las
nociones académico-profesionales previas del alumno, ofreciéndole un recorrido completo y profuso en el contexto de las destrezas para con la inter-
pretación actoral. Así pues, el alumno desarrollará las habilidades ante la cámara en función de los géneros audiovisuales (televisivos y cinematográfi-
cos) del mercado nacional e internacional, prestando especial atención al de lengua inglesa.

Así, se desarrollarán aspectos como:

# Estudio e identificación de géneros básicos dentro del cine y de la televisión.

# Disertación personal de los aspectos comunes de un género y tipificadores de este, todo ello desde una perspectiva práctica para el profesional en
actuación.

# Adquisición de herramientas actorales por medio de ejercicios específicos para cada género.

# Estudio y desarrollo de personajes estereotipados y su posible verosimilitud o traspaso de caracteres.

# Grabación y visionado de secuencias.

# Desarrollo de elementos personales, en función de cada profesional, para complementar las herramientas adquiridas durante el entrenamiento acto-
ral y evolucionar la excelencia de su capacidad interpretativa.

***

This course, as part of the module ¿Communicative Competence and Expression¿ and the topic ¿Acting tools¿ starts from the students¿ existing aca-
demic-professional knowledge and offers them a complete and detailed analysis in the context of the acting skills. Thus, the student will develop diffe-
rent skills in front of the camera according to the audiovisual genres (TV and cinema) of the national and international market and paying special atten-
tion to the Anglosaxon market.

The following aspects will be developed:

# Study and identification of basic genres in the TV and cinema fields.

# Personal reflection on the common aspects of a genre and its categories from a practical perspective for the professional actor.

# Acquisition of acting tools through specific exercises for each genre.

# Study and development of stereotyped characters and their possible authenticity or character transfer.

# Sequence filming and viewing.

Personal elements development, according to each professional, in order to complement the acquired tools during the actor training and to improve the
excellence of his acting capacity.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Expresar una comprensión amplia y sistemática de las técnicas y los procesos interpretativos en las artes escénicas. /
Express a wide and systematic understanding of acting techniques and processes in the performing arts.
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CG02 - Demostrar un comportamiento orientado al grupo y al entendimiento interpersonal de manera coherente colaborando
con otros expertos del ámbito de la interpretación. Demonstrate a behavior oriented to the group and to mutual understanding by
collaborating with other experts in the field of acting.

CG03 - Analizar críticamente los diversos discursos artísticos relacionados con la interpretación en el ámbito de lo audiovisual. /
Critically analyze a range of artistic discourses related to screen acting.

CG06 - Integrar los conocimientos adquiridos en los análisis sobre responsabilidades sociales y éticas vinculadas al ámbito de las
artes escénicas. / Integrate acquired knowledge in the analysis of social and ethical responsibilities in the performing arts.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Dominar las técnicas interpretativas y ejercitarlas adecuadamente en situaciones de interpretación audiovisual. / Have a
strong command of acting techniques and use them correctly in screen acting.

CE03 - Crear, entrenar y desarrollar personajes en televisión a partir del guion, la documentación y el trabajo individual, o a partir
del trabajo con el realizador, con los demás actores y con el resto del equipo. Create, practice and develop TV characters based on a
script, documentation or individual work, or by working with the producer, the other actors and the rest of the team.

CE04 - Desarrollar la habilidad para interpretar adecuadamente a los diversos personajes adaptándose a las condiciones de una
grabación o locución. / Develop the ability to correctly play different characters by adapting to the specific conditions of a filming
or recording.

CE08 - Dominar la identificación de los recursos y elementos relevantes para el actor, explícitos o implícitos, en un texto dramático
escrito para cine o televisión y aplicar con efectividad sus conclusiones a su trabajo como intérprete. / Easily identify devices
and elements, both explicit and implicit, that may be important for the actor in a dramatic text written for film or television, and
effectively use those fruits in the acting process.

CE10 - Aplicar técnicas de análisis desde la praxis escénica en la construcción de personajes según metodologías y escuelas
internacionales. / Apply analysis techniques of scene work to character building, according to international methodologies and
schools.

CE13 - Proporcionar, desde la dirección escénica, sugerencias e ideas relevantes para el desarrollo de grabaciones y actuaciones. /
Offer pertinent suggestions and ideas in scene directing to enhance filming and performance.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Participación y asistencia a clases teóricas
y teórico-prácticas.

12 100

Realización de ejercicios y prácticas en el
aula.

9 100

Realización de proyectos de creación e
interpretación artística (individuales o
grupales).

18 100

Realización de actividades de apreciación
artística: asistencia a seminarios, visitas a
teatros o visionado de obras audiovisuales.

1.5 100

Asistencia a tutorías presenciales y online. 1.5 100

Asistencia y realización de pruebas de
conocimiento.

6 100

Trabajo autónomo de estudio de los
contenidos teóricos y elaboración
autónoma de trabajos y actividades
prácticas.

102 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Impartición de clases teóricas.

Impartición de clases prácticas.

Talleres de resolución de problemas y discusión de resultados.
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Aprendizaje por proyectos.

Aprendizaje cooperativo y colaborativo.

Tutorías académicas.

Seminarios, conferencias y visitas externas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales
(orales y/o escritas).

15.0 30.0

Valoración de trabajos y proyectos
aplicados.

20.0 40.0

Evaluación continua: tareas y deberes
semanales e informes periódicos.

20.0 30.0

Evaluación de la resolución de problemas
y actividades prácticas.

15.0 20.0

Actitud en clase y participación en los
debates.

5.0 10.0

5.5 NIVEL 1: INTERPRETACIÓN AUDIOVISUAL / SCREEN ACTING

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Técnicas de Interpretación Audiovisual / Screen Acting Techniques

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

9

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje.

Dominio de las técnicas del lenguaje cinematográfico (marcas, escorzos, pesos, el grado del gesto, las sombras).

Conciencia sobre el lenguaje de la mirada en cámara.

Control sobre la respiración, el ritmo externo e interno.

Destreza para después de oír la palabra ¿acción¿ alcanzar el estado emocional que requiere el momento.

Capacidad de entender al actor como elemento clave de la dirección interpretativa y foco de investigación académica.

***
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Command of the cinematographic language techniques (perspective, weight, degree of the gesture, shade).

Awareness of the sight language in front of the camera.

Command of breathing, the external and internal rhythm. Skills to, after hearing the word ¿action¿, reach the required emotional state.

Capacity to understand the actor like the key element in the acting direction and the focus of the academic research.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripción de sus contenidos.

Esta asignatura, primera de un total de dos pertenecientes al módulo ¿Audiovisual acting¿ y a la material ¿Contextos interpretativos ante la cámara¿,
se plantea como la búsqueda por parte del estudiante hacia la excelencia interpretativa, es decir, la capacitación y dotación a los alumnos de medios
profusos y de conocimientos altamente específicos para la creación/análisis/grabación de personajes, a través de la utilización de diversas técnicas in-
terpretativas para la interpretación audiovisual.

La búsqueda aristotélica de la veracidad, traducida al contexto cosmopolita del cine y la televisión, serán la base para que los estudiantes se sumerjan
de lleno en el significado global del actor ante la cámara.

Así pues, ese carácter de naturalidad que exige la mentada interpretación veraz, en el cine pasa por el conocimiento y dominio de la llamada ¿frag-
mentación¿, cuya esencia va a marcar la metodología de interpretación/identificación de los diferentes roles.

Todo ello, dado que el sistema de trabajo viene impuesto por el medio en el que nos movemos y su constante evolución y profesionalización, se desa-
rrollará manteniendo el dinamismo conceptual de las nuevas tendencias audiovisuales (estereoscopia, 3D, virtualidad...).

Así mismo, se aplicarán las diferentes técnicas interpretativas a todas las fases del trabajo actoral. Desde la preparación de una prueba hasta la graba-
ción o rodaje de una secuencia.

Se trabajará de este modo, en esta primera asignatura:

· El análisis de textos cinematográficos: antecedentes, conflictos, micro secuencias y las palabras que me activan.

· El valor de la escucha.

· La acción y la reacción.

· La continuidad tanto física como emocional: raccord.

· Elementos técnicos como el escorzo, las marcas, sombras, tamaño de planos, etc.

***

This subject is the first one of a total of two in the module ¿Audiovisual acting¿ and in the topic ¿Acting contexts in front of the camera. This subject will
propose the student the search for the acting excellence and it will offer him highly specific knowledge and detailed resources in order to create, analy-
ze and film different characters, through the use of a range of screen acting techniques.

The Aristotelian search for truth, transferred to the cosmopolitan cinema and TV context, will be the base for the students to get immersed in the global
meaning of ¿the actor in front of the camera¿.

That spontaneity that requires the authentically acting needs, in cinema, the knowledge and command of the so called ¿fragmentation¿, whose essen-
ce will determine the methodology of the different roles interpretation/identification.

All the aspects stated above, and given that the work system is imposed by our environment and its constant evolution and professionalization, will be
developed by keeping the conceptual dynamism of the new audiovisual trends (stereoscopy, 3D, virtuality¿)

The range of acting techniques will also be applied to all phases of acting, from preparing an acting test to the recording or filming of a sequence.

This subject will work on the following aspects:

· The analysis of cinematographic texts: antecedents, conflicts, micro sequences and trigger words.

· The listening value.

· Action and reaction.

· The physical and emotional continuity: raccord.

· Technical elements such as the perspective, shades, shots sizes, etc.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Expresar una comprensión amplia y sistemática de las técnicas y los procesos interpretativos en las artes escénicas. /
Express a wide and systematic understanding of acting techniques and processes in the performing arts.

CG02 - Demostrar un comportamiento orientado al grupo y al entendimiento interpersonal de manera coherente colaborando
con otros expertos del ámbito de la interpretación. Demonstrate a behavior oriented to the group and to mutual understanding by
collaborating with other experts in the field of acting.

CG03 - Analizar críticamente los diversos discursos artísticos relacionados con la interpretación en el ámbito de lo audiovisual. /
Critically analyze a range of artistic discourses related to screen acting.
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CG07 - Poner en práctica la creatividad y la capacidad de emprendimiento en proyectos personales relacionados con las artes
escénicas y la interpretación. / Implement creativity and entrepreneurship in personal projects related to the performing arts and
acting.

CG08 - Demostrar capacidad de reflexión y de pensamiento crítico ante situaciones complejas en el campo de la interpretación. /
Demonstrate reflection and critical thinking when facing complex situations in the field of acting.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Dominar las técnicas interpretativas y ejercitarlas adecuadamente en situaciones de interpretación audiovisual. / Have a
strong command of acting techniques and use them correctly in screen acting.

CE03 - Crear, entrenar y desarrollar personajes en televisión a partir del guion, la documentación y el trabajo individual, o a partir
del trabajo con el realizador, con los demás actores y con el resto del equipo. Create, practice and develop TV characters based on a
script, documentation or individual work, or by working with the producer, the other actors and the rest of the team.

CE04 - Desarrollar la habilidad para interpretar adecuadamente a los diversos personajes adaptándose a las condiciones de una
grabación o locución. / Develop the ability to correctly play different characters by adapting to the specific conditions of a filming
or recording.

CE07 - Dominar las herramientas necesarias para poner en práctica soluciones a posibles problemas en el desarrollo de sus
funciones como actor. / Have a strong command of the tools needed to implement solutions to potential problems that may arise
while working as an actor.

CE08 - Dominar la identificación de los recursos y elementos relevantes para el actor, explícitos o implícitos, en un texto dramático
escrito para cine o televisión y aplicar con efectividad sus conclusiones a su trabajo como intérprete. / Easily identify devices
and elements, both explicit and implicit, that may be important for the actor in a dramatic text written for film or television, and
effectively use those fruits in the acting process.

CE13 - Proporcionar, desde la dirección escénica, sugerencias e ideas relevantes para el desarrollo de grabaciones y actuaciones. /
Offer pertinent suggestions and ideas in scene directing to enhance filming and performance.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Participación y asistencia a clases teóricas
y teórico-prácticas.

12 100

Realización de ejercicios y prácticas en el
aula.

21 100

Realización de proyectos de creación e
interpretación artística (individuales o
grupales).

33 100

Realización de actividades de
investigación: búsqueda y selección
de documentación, lectura de material
de apoyo y referencias bibliográficas y
visuales.

30 0

Asistencia y realización de pruebas de
conocimiento.

6 100

Trabajo autónomo de estudio de los
contenidos teóricos y elaboración
autónoma de trabajos y actividades
prácticas.

143 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Impartición de clases teóricas.

Impartición de clases prácticas.
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Aprendizaje por proyectos.

Aprendizaje cooperativo y colaborativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales
(orales y/o escritas).

15.0 30.0

Valoración de trabajos y proyectos
aplicados.

25.0 50.0

Evaluación continua: tareas y deberes
semanales e informes periódicos.

10.0 20.0

Evaluación de la resolución de problemas
y actividades prácticas.

25.0 50.0

Actitud en clase y participación en los
debates.

5.0 10.0

NIVEL 2: Hitos de la Interpretación Audiovisual / Milestones of Screen Acting

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

4,5

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje.

El alumno tendrá un panorama concreto de la evolución de las técnicas interpretativas. Podrá realizar un análisis crítico y coherente para con la inter-
pretación o la dirección de actores.

Podrá escribir y poner en escena (delante de la cámara) el resultado de ejercicios y ¿juegos¿ propios de cada una de las metodologías estudiadas.

***

Students will be offered a concrete perspective of the evolution of acting techniques and be able to perform a critical and coherent analysis to benefit
acting or directing.

Students will also be able to write and act (in front of the camera) the result of exercises and ¿games¿ typical of each of the studied methodologies.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripción de sus contenidos.

En esta asignatura el alumno desarrollará las habilidades necesarias para analizar y evaluar críticamente la destreza y la práctica interpretativa del ac-
tor audiovisual.
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Se proponen al estudiante las bases cognitivas para contextualizar mítico-históricamente los hitos ¿actorales¿ en lo referente a la filmación/grabación,
en comparativa analítica a la praxis escénica del director/actor teatral y performático.

Así, se desarrollarán aspectos como:

· Estudio de la técnica interpretativa cinematográfica (desde su proto-implantación, a partir del esquema del sistema stanislavskiano convertido en ¿el método¿ de
Lee Strasberg [actors studio], hasta nuestros días).

· Técnica Meisner y ¿La repetición¿.

· La escuela de interpretación ¿Stella Adler Conservatory of Acting¿.

· Meyerhold.

· La ¿madre del teatro improvisacional¿: Viola Spin.
· Keith Johnstone y sus técnicas de improvisación y teatro.

· Ejercicios de estudio, análisis y aplicación de las técnicas analizadas.

· Del papel al plató: creación y desarrollo de escenas a partir de las bases metodológicas aprendidas.

***

In this course, students will develop the skills to analyze and critically evaluate the acting ability and performance of film actors.

Students will be given the cognitive basis to contextualize historically and mythically the "acting" milestones of films/movies, in analytic comparison to
the scene praxis of the director/stage and performing actor.

Thus, aspects such as the following will be developed:

¿ Study of film acting techniques (from the proto-implantation scheme, from Stanislavsky system that became the Lee Strasberg "method" [Actors Stu-
dio], to this very day).

¿ Meisner Technique and "Repetition".

¿ The "Stella Adler Conservatory of Acting".

¿ Meyerhold.

¿ The "mother of improvisational theater" Viola Spin.

¿ Keith Johnstone and his improvisation and theater techniques.

¿ Exercises of study, analysis and application of the techniques discussed.

¿ From the paper to the set: creation and development of scenes from the methodological basis learned.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Analizar críticamente los diversos discursos artísticos relacionados con la interpretación en el ámbito de lo audiovisual. /
Critically analyze a range of artistic discourses related to screen acting.

CG04 - Crear discursos de temática audiovisual, y específicamente relacionados con la interpretación, tanto para la comunidad
académica como para la sociedad en general. / Create audiovisual-oriented discourses related specifically to acting for both the
academic community and society at large.

CG05 - Evaluar, en el contexto de su especialidad, los avances tecnológicos, sociales y artísticos e interpretar su impacto en este
ámbito. / Evaluate, technological, social and artistic progress as it relates and impacts their particular field.

CG06 - Integrar los conocimientos adquiridos en los análisis sobre responsabilidades sociales y éticas vinculadas al ámbito de las
artes escénicas. / Integrate acquired knowledge in the analysis of social and ethical responsibilities in the performing arts.

CG07 - Poner en práctica la creatividad y la capacidad de emprendimiento en proyectos personales relacionados con las artes
escénicas y la interpretación. / Implement creativity and entrepreneurship in personal projects related to the performing arts and
acting.

CG08 - Demostrar capacidad de reflexión y de pensamiento crítico ante situaciones complejas en el campo de la interpretación. /
Demonstrate reflection and critical thinking when facing complex situations in the field of acting.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Dominar las técnicas interpretativas y ejercitarlas adecuadamente en situaciones de interpretación audiovisual. / Have a
strong command of acting techniques and use them correctly in screen acting.

CE10 - Aplicar técnicas de análisis desde la praxis escénica en la construcción de personajes según metodologías y escuelas
internacionales. / Apply analysis techniques of scene work to character building, according to international methodologies and
schools.

CE11 - Demostrar el dominio de las herramientas interpretativas necesarias para participar en creaciones audiovisuales de temática
histórica y de entornos estéticos no actuales. Show a command of acting tools needed to participate in period screen projects and
non-contemporary esthetic environments.

CE13 - Proporcionar, desde la dirección escénica, sugerencias e ideas relevantes para el desarrollo de grabaciones y actuaciones. /
Offer pertinent suggestions and ideas in scene directing to enhance filming and performance.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Participación y asistencia a clases teóricas
y teórico-prácticas.

14.5 100

Realización de ejercicios y prácticas en el
aula.

14 100

Realización de actividades de apreciación
artística: asistencia a seminarios, visitas a
teatros o visionado de obras audiovisuales.

3 100

Asistencia y realización de pruebas de
conocimiento.

4.5 100

Trabajo autónomo de estudio de los
contenidos teóricos y elaboración
autónoma de trabajos y actividades
prácticas.

76.5 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Impartición de clases teóricas.

Impartición de clases prácticas.

Seminarios, conferencias y visitas externas.

Talleres de debate de casos prácticos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales
(orales y/o escritas).

20.0 35.0

Valoración de trabajos y proyectos
aplicados.

30.0 45.0

Evaluación continua: tareas y deberes
semanales e informes periódicos.

5.0 15.0

Evaluación de la resolución de problemas
y actividades prácticas.

20.0 35.0

Actitud en clase y participación en los
debates.

5.0 15.0

5.5 NIVEL 1: INVESTIGACIÓN TEÓRICO-PRÁCTICA / THEORETICAL PRACTICAL RESEARCH
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5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Investigación Audiovisual y Cinematográfica / Audiovisual and Cinematographic Research

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje.

El alumno obtendrá una base sólida de conocimientos, procedimientos y metodología sobre la investigación.

Asimismo, se hará con un repositorio personal (a modo de portfolio) de archivos esenciales en el devenir de la historia televisiva y cinematográfica.

Se pretende que el estudiante genere una mira amplia y objetivista de la cultura contextualizante (y determinante) en los procesos audiovisuales de ca-
da región y época.

***

The student will get a solid base of research knowledge, procedures and methodology.

Also, the student will have a personal repository (like a portfolio) of essential archives about TV and cinema history.

This course aims for the student to generate a wide and objectivist perspective on the contextualizing (and determining) culture in the audiovisual pro-
cesses of each region and time.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripción de sus contenidos.

La asignatura se plantea como un medio teórico-práctico donde el alumno desarrolla capacidades investigadoras para con los medios audiovisuales y
cinematográficos.

Desde la dirección cinematográfica y televisiva hasta la discreción genérica de formatos y mixturas de medios (performances audiovisuales, proyeccio-
nes estereoscópicas...).

Se trabajará esencialmente en los puntos:

· Metodología de la investigación audiovisual.

· Visionado y análisis de archivos filmográficos.

· Reconocimiento y re-clasificación de géneros: la idiosincrasia audiovisual (país, sociedad, cultura, política, religión... influjos y condicionantes)

· Estudio y reflexión sobre el acting en los distintos géneros.

· Modos de representación: profundización en el concepto Aristotélico de Narración vs Representación.

· Desarrollo teórico de estéticas audiovisuales.
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· Desarrollo práctico de conceptos estéticos.

***

This subject is proposed as a theoretical and practical resource for the student to develop research skills regarding the audiovisual and cinematograp-
hic media.

It will focus on the cinema and TV direction and on the generic discretion of formats and textures of media (audiovisual performances, stereoscopic pro-
jections¿)

The following aspects will be covered:

· Audiovisual research methodology.

· Cinema archives analysis and viewing.

· Recognition and re-classification of genres: the audiovisual idiosyncrasy (country, society, culture, politics, religion¿ influences and determinants).

· Study and reflection on the acting in the different genres.

· Representation modes: analysis of the Aristotelian concept of Narration versus Representation.

· Theoretical development of audiovisual esthetics.

· Practical development of esthetic concepts.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Expresar una comprensión amplia y sistemática de las técnicas y los procesos interpretativos en las artes escénicas. /
Express a wide and systematic understanding of acting techniques and processes in the performing arts.

CG03 - Analizar críticamente los diversos discursos artísticos relacionados con la interpretación en el ámbito de lo audiovisual. /
Critically analyze a range of artistic discourses related to screen acting.

CG04 - Crear discursos de temática audiovisual, y específicamente relacionados con la interpretación, tanto para la comunidad
académica como para la sociedad en general. / Create audiovisual-oriented discourses related specifically to acting for both the
academic community and society at large.

CG05 - Evaluar, en el contexto de su especialidad, los avances tecnológicos, sociales y artísticos e interpretar su impacto en este
ámbito. / Evaluate, technological, social and artistic progress as it relates and impacts their particular field.

CG06 - Integrar los conocimientos adquiridos en los análisis sobre responsabilidades sociales y éticas vinculadas al ámbito de las
artes escénicas. / Integrate acquired knowledge in the analysis of social and ethical responsibilities in the performing arts.

CG07 - Poner en práctica la creatividad y la capacidad de emprendimiento en proyectos personales relacionados con las artes
escénicas y la interpretación. / Implement creativity and entrepreneurship in personal projects related to the performing arts and
acting.

CG08 - Demostrar capacidad de reflexión y de pensamiento crítico ante situaciones complejas en el campo de la interpretación. /
Demonstrate reflection and critical thinking when facing complex situations in the field of acting.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE12 - Realizar valoraciones críticas de tipo académico o profesional a propuestas de temática audiovisual estéticamente
vanguardistas. / Critically assess esthetically avant-garde audiovisual proposals on academic or professional grounds.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Participación y asistencia a clases teóricas
y teórico-prácticas.

22.5 100

Realización de actividades de apreciación
artística: asistencia a seminarios, visitas a
teatros o visionado de obras audiovisuales.

9 100

Realización de actividades de
investigación: búsqueda y selección
de documentación, lectura de material
de apoyo y referencias bibliográficas y
visuales.

26.5 100

C
SV

: 3
76

22
57

98
43

72
64

06
07

60
88

0 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 4317404

30 / 54

Asistencia a tutorías presenciales y online. 1.5 100

Asistencia y realización de pruebas de
conocimiento.

3 100

Trabajo autónomo de estudio de los
contenidos teóricos y elaboración
autónoma de trabajos y actividades
prácticas.

50 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Impartición de clases teóricas.

Tutorías académicas.

Seminarios, conferencias y visitas externas.

Talleres de debate de casos prácticos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales
(orales y/o escritas).

30.0 40.0

Evaluación continua: tareas y deberes
semanales e informes periódicos.

10.0 20.0

Evaluación de la resolución de problemas
y actividades prácticas.

20.0 30.0

Actitud en clase y participación en los
debates.

10.0 20.0

NIVEL 2: Laboratorio de Creación y Desarrollo de Ideas / Idea Creation and Development Lab

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje.

El estudiante, al finalizar esta asignatura, estará en posesión de los elementos y técnicas necesarios para desarrollar y distribuir su propio proyecto au-
diovisual.
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Habrá adquirido los conocimientos organizativos que le ayudarán a enfrentarse al ¿espacio vacío¿, al ¿folio en blanco¿ (empleando conceptos de
creación) y a vencer mediante distintas técnicas de elaboración de ideas, los obstáculos creativos, por un lado, y los frenos proyectuales del mercado,
por otro.

***

At the end of this course, students will have the necessary elements and techniques to develop and distribute their own audiovisual project. They will
have acquired the organizational knowledge to face the blank page (by using creation concepts) and to overcome, through different idea development
techniques, creative obstacles and market project obstacles as well.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripción de sus contenidos.

La asignatura se plantea como una plataforma colaborativa de investigación sobre la creación.

El estudiante se familiarizará con las técnicas de creación artística y narrativas audiovisuales, adquiriendo las herramientas imprescindibles (teóricas y
prácticas) para desarrollar e implementar su propio proyecto.

En una segunda fase, se le ofrecen los recursos imprescindibles para tomar contacto con la realidad del mercado.

Se trabajarán aspectos fundamentales como:

· La génesis de una idea.

· Creatividad (concepto teórico vs realidad cinematográfica, televisiva y académica...)

· Narrativas audiovisuales.

· El mercado de las artes audiovisuales.

· De la idea al papel: Brainstorming y mapas mentales.

· El trabajo de escritorio y el trabajo creativo colectivo.

· Devising aplicado al cine y la TV.

· Distribución y venta de proyectos.

· Internacionalización: el mercado en habla inglesa.

***

This course is intended to be a collaborative research platform about creation.

Students will become familiarized with the artistic creation and audiovisual narratives techniques by acquiring the essential tools (theoretical and practi-
cal) in order to develop and implement their own project.

In a second phase, students will be offered important resources to understand the market reality.

Fundamental aspects will be:

· The genesis of an idea.

· Creativity (theoretical concept versus cinematographic, TV and academic reality¿)

· Audiovisual narratives.

· The audiovisual arts market.

· From the idea to the paper: brainstorming and mental maps.

· The writing work and the collective creative work.

· Devising applied to cinema and TV.

· Project distribution and sale.

· Internationalization: the Anglosaxon market.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG02 - Demostrar un comportamiento orientado al grupo y al entendimiento interpersonal de manera coherente colaborando
con otros expertos del ámbito de la interpretación. Demonstrate a behavior oriented to the group and to mutual understanding by
collaborating with other experts in the field of acting.

CG07 - Poner en práctica la creatividad y la capacidad de emprendimiento en proyectos personales relacionados con las artes
escénicas y la interpretación. / Implement creativity and entrepreneurship in personal projects related to the performing arts and
acting.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE06 - Analizar la viabilidad de proyectos propios de emprendimiento en el ámbito de la interpretación. / Analyze the viability of
own entrepreneurial projects in acting.

CE07 - Dominar las herramientas necesarias para poner en práctica soluciones a posibles problemas en el desarrollo de sus
funciones como actor. / Have a strong command of the tools needed to implement solutions to potential problems that may arise
while working as an actor.

CE08 - Dominar la identificación de los recursos y elementos relevantes para el actor, explícitos o implícitos, en un texto dramático
escrito para cine o televisión y aplicar con efectividad sus conclusiones a su trabajo como intérprete. / Easily identify devices
and elements, both explicit and implicit, that may be important for the actor in a dramatic text written for film or television, and
effectively use those fruits in the acting process.

CE14 - Formular propuestas de comercialización audiovisual enfocadas a la promoción del actor. / Develop film business proposals
for the purpose of promoting the individual actor.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Participación y asistencia a clases teóricas
y teórico-prácticas.

9 100

Realización de ejercicios y prácticas en el
aula.

3 100

Realización de proyectos de creación e
interpretación artística (individuales o
grupales).

9 100

Asistencia y realización de pruebas de
conocimiento.

3 100

Trabajo autónomo de estudio de los
contenidos teóricos y elaboración
autónoma de trabajos y actividades
prácticas.

51 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Impartición de clases teóricas.

Impartición de clases prácticas.

Talleres de resolución de problemas y discusión de resultados.

Aprendizaje por proyectos.

Talleres de debate de casos prácticos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales
(orales y/o escritas).

20.0 40.0

Valoración de trabajos y proyectos
aplicados.

20.0 30.0

Evaluación continua: tareas y deberes
semanales e informes periódicos.

10.0 20.0
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Evaluación de la resolución de problemas
y actividades prácticas.

10.0 30.0

Actitud en clase y participación en los
debates.

10.0 20.0

NIVEL 2: Metodología de la Investigación / Research Methodology

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje.

El alumno deberá ser capaz de:

· Contrastar las diferentes estructuras metodológicas para la investigación en áreas artísticas.

· Analizar y categorizar fuentes bibliográficas y documentales para la creación de un marco teórico.

· Elaborar hipótesis en torno a cuestiones relacionadas con los espacios creativos en torno a las artes escénicas.

· Componer discursos artísticos y estéticos complejos.

· Estructurar argumentaciones teóricas en torno a la práctica artística.

***

Students will be able to:

Contrast the various methodological structures for research in the arts.

Analyze and categorize bibliographic and documentary sources for the purposes of creating a theoretical framework.

Construct a hypothesis for issues related to the creative spaces around the scenic arts.

Construct complex artistic and aesthetic discourses.

Structure theoretical arguments on artistic practice.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripción de sus contenidos.

A través de esta asignatura se pretende un estudio y profundización de los modelos y métodos de investigación contemporáneos en artes y humanida-
des. Se propone un desarrollo desde la teoría, la investigación y la práctica artística en torno a textos sobre producción e investigación cultural.
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Tema 1. Documentación y gestión bibliográfica

Tema 2. Análisis de referentes sociales y culturales contemporáneos.

Tema 3. Formatos académicos de investigación.

Tema 4. La investigación en Artes escénicas. Texto y puesta en escena.

Tema 5. La práctica artística como estrategia de investigación.

***

This course goes into contemporary models and methods of research in the arts and humanities. Its aim is to study texts on cultural production and re-
search from the position of theory, research and artistic practice.

Unit 1. Bibliographic documentation and management.

Unit 2. Analysis of contemporary cultural and social references.

Unit 3. Academic research formats.

Unit 4. Research in the Scenic Arts. Text and staging.

Unit 5. Artistic practice as research strategy.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Analizar críticamente los diversos discursos artísticos relacionados con la interpretación en el ámbito de lo audiovisual. /
Critically analyze a range of artistic discourses related to screen acting.

CG04 - Crear discursos de temática audiovisual, y específicamente relacionados con la interpretación, tanto para la comunidad
académica como para la sociedad en general. / Create audiovisual-oriented discourses related specifically to acting for both the
academic community and society at large.

CG06 - Integrar los conocimientos adquiridos en los análisis sobre responsabilidades sociales y éticas vinculadas al ámbito de las
artes escénicas. / Integrate acquired knowledge in the analysis of social and ethical responsibilities in the performing arts.

CG08 - Demostrar capacidad de reflexión y de pensamiento crítico ante situaciones complejas en el campo de la interpretación. /
Demonstrate reflection and critical thinking when facing complex situations in the field of acting.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE01 - Conocer las herramientas metodológicas propias del ámbito de las Artes y Humanidades para su integración en la
estructuración y composición de un proyecto de investigación. Know the methodological tools of the Arts and Humanities, and how
to use them to structure and compose a research project.

CE02 - Dominar las técnicas interpretativas y ejercitarlas adecuadamente en situaciones de interpretación audiovisual. / Have a
strong command of acting techniques and use them correctly in screen acting.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Participación y asistencia a clases teóricas
y teórico-prácticas.

18 100
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Realización de ejercicios y prácticas en el
aula.

3 100

Realización de actividades de
investigación: búsqueda y selección
de documentación, lectura de material
de apoyo y referencias bibliográficas y
visuales.

25 0

Asistencia y realización de pruebas de
conocimiento.

3 100

Trabajo autónomo de estudio de los
contenidos teóricos y elaboración
autónoma de trabajos y actividades
prácticas.

26 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Impartición de clases teóricas.

Impartición de clases prácticas.

Tutorías académicas.

Talleres de debate de casos prácticos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales
(orales y/o escritas).

5.0 20.0

Valoración de trabajos y proyectos
aplicados.

30.0 50.0

Evaluación continua: tareas y deberes
semanales e informes periódicos.

20.0 30.0

Actitud en clase y participación en los
debates.

10.0 30.0

NIVEL 2: Marca personal / Personal Branding

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje.

El estudiante adquirirá los recursos necesarios para no necesitar terceras personas para hacerse conocer o para difundir sus trabajos actorales, direc-
tivos o investigadores.

Podrá compartir su material en su canal, conseguir seguidores y dar acceso a cualquier persona en cualquier momento y punto del planeta, tanto a su
currículo como a sus trabajos, es decir, obtendrá una incipiente ¿personal branding¿.

***

The student will acquire the necessary resources in order to be independent, to make himself visible or to spread his acting, directing or research work.

He will be able to share his material in his channel, to get followers and to give access to anybody at any time and in any place of the world, to both his
CV and his work, this is, and he will have an emerging personal branding.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripción de sus contenidos.

La importancia de los entornos virtuales y el universo on-line es un hecho en el panorama profesional e investigador de nuestros días.

En lo concerniente al contexto interpretativo y su dimensión cinematográfica y televisiva, nos encontramos con la paradoja de que los profesionales del
medio son, muchas veces, los que tienen un menor desarrollo sobre su conciencia ¿productiva¿, entendiendo esta como la base de su ¿marca perso-
nal¿.

Por ello, esta asignatura consta de teoría y práctica, altamente especializada en el enfoque comunicativo, de, por y en las RRSS, tratando su importan-
cia, su uso-mal-desuso; sus ventajas e inconvenientes, su funcionabilidad como plataforma de creación y proyección de marca (el actor, el coach, el
investigador...).

En esta asignatura se analizan desde la perspectiva actoral los tipos básicos de estrategias de construcción de marcas en función de los medios de
comunicación y elementos de compra-venta, principalmente, la televisión y el cine (con sus consiguientes espectadores) , facilitando al alumno las he-
rramientas claves para desarrollar, implementar y poner en el universo on-line su ¿personal branding¿:

· Marca y agencias de representación.

· Por qué y para qué la marca personal del profesional en cine y/o televisión.

· Herramientas para el análisis del branding (target y competencia).

· Los entornos on-line: RRSS; You-tube y otras plataformas de exhibición videográfica; webs; blogs; entornos virtuales 4.0...

· Deontología del actor.

***

The importance of the virtual environments and the online universe is a fact in today¿s professional and researching outlook.

In the acting context and its film and television dimension, we find the paradox that acting professionals often have a less developed
¿productive¿ awareness, understanding it as the basis of their ¿personal brand¿.

Therefore, this course is both theory and practice, and highly specialized in the communicative approach of, to and for social networks, dealing with
their importance, under-use or bad use; their advantages and disadvantages, functionality as a platform for creation and brand projection (the actor, the
coach, the researcher ...).

In this course we will analyze, from the acting perspective, the basic types of brand building strategies for different media and transactional elements,
mainly for television and film (with its resulting spectators), providing students with the key tools to develop, implement and set the on-line universe his
¿personal branding¿:

¿ Brand and agency representation.

¿ Why and what for ¿a personal branding¿ of the professional in movies and/or television.

¿ Tools for analyzing the branding (target and competition)

¿ On-line environments: social networks; You-tube and other video graphic platforms for exhibition; websites; blogs; 4.0 virtual environments ...

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG05 - Evaluar, en el contexto de su especialidad, los avances tecnológicos, sociales y artísticos e interpretar su impacto en este
ámbito. / Evaluate, technological, social and artistic progress as it relates and impacts their particular field.
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CG06 - Integrar los conocimientos adquiridos en los análisis sobre responsabilidades sociales y éticas vinculadas al ámbito de las
artes escénicas. / Integrate acquired knowledge in the analysis of social and ethical responsibilities in the performing arts.

CG07 - Poner en práctica la creatividad y la capacidad de emprendimiento en proyectos personales relacionados con las artes
escénicas y la interpretación. / Implement creativity and entrepreneurship in personal projects related to the performing arts and
acting.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE05 - Identificar y evaluar las vías para la promoción e inserción profesional mediante casting, fotobook, videobook, así como
la búsqueda de agente artístico y selección de oportunidades. / Identify and weigh different options for self-promotion and
professional development, such as casting, photobook and video book, and in the search for an agent and choice of opportunities.

CE14 - Formular propuestas de comercialización audiovisual enfocadas a la promoción del actor. / Develop film business proposals
for the purpose of promoting the individual actor.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Participación y asistencia a clases teóricas
y teórico-prácticas.

18 100

Realización de ejercicios y prácticas en el
aula.

25.5 100

Asistencia y realización de pruebas de
conocimiento.

4.5 100

Trabajo autónomo de estudio de los
contenidos teóricos y elaboración
autónoma de trabajos y actividades
prácticas.

102 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Impartición de clases teóricas.

Impartición de clases prácticas.

Talleres de resolución de problemas y discusión de resultados.

Talleres de debate de casos prácticos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales
(orales y/o escritas).

25.0 45.0

Evaluación continua: tareas y deberes
semanales e informes periódicos.

10.0 20.0

Evaluación de la resolución de problemas
y actividades prácticas.

25.0 45.0

Actitud en clase y participación en los
debates.

10.0 20.0

5.5 NIVEL 1: TRABAJO FIN DE MÁSTER / MASTER¿S DISSERTATION

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Máster / Masters Dissertation

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster
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ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje.

El estudiante obtendrá una consolidación de sus conocimientos y la capacidad de exponerlos en público para ser evaluados y comentados.

Del mismo modo, se le faculta no solo para que demuestre su capacidad investigadora y creativa, sino para que absorba positivamente los posibles
juicios y sinergias que surjan tanto de su director de TFM como de los miembros del tribunal.

***

Students will consolidate their knowledge and acquire the capacity to demonstrate it in public, to be able to be evaluated and commented.

In addition to demonstrating their capacity for research and creation, students will be able to positively assimilate any judgments and synergies that may
come from his Dissertation Advisor or the defense panel.-.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripción de sus contenidos.

Este trabajo consiste en el diseño, producción y ejecución de un proyecto original relacionado con el contexto del acting, pudiendo ser totalmente teóri-
co o teórico-práctico, en función de los intereses académico-profesionales del alumno y de la coordinación de trabajos fin de máster.

Por medio del TFM se pretende obtener una verificación de las habilidades, destrezas y capacidades obtenidas y desarrolladas a lo largo del máster,
siendo una constatación de que el alumno ha asimilado correctamente los contenidos del programa y tiene y demuestra una actitud crítica.

En cualquier caso, los Trabajos Fin de Máster deberán constar de una parte escrita analítica, cuya investigación llevada a cabo por el alumno se sus-
tente académicamente a modo de ensayo-artículo científico acorde al nivel universitario de los estudios de Máster.

***

This dissertation includes the design, production and execution of an original project related to acting and can be completely theoretical or theoreti-
cal-practical, according to the academic-professional student¿s interests and to the MA Dissertation coordination.

This MA Dissertation is intended to verify the abilities, skills and capacities acquired and developed throughout the Master program, and confirm that
the student has assimilated the program contents and shows a critical attitude.

The dissertation should include a written analytical part, and the research conducted by the student is considered academically as a scientific article-es-
say according to the university level of a Master program.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Observaciones: La defensa del TFM será individua y pública ante un tribunal formado por tres miembros.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Analizar críticamente los diversos discursos artísticos relacionados con la interpretación en el ámbito de lo audiovisual. /
Critically analyze a range of artistic discourses related to screen acting.

CG04 - Crear discursos de temática audiovisual, y específicamente relacionados con la interpretación, tanto para la comunidad
académica como para la sociedad en general. / Create audiovisual-oriented discourses related specifically to acting for both the
academic community and society at large.

CG05 - Evaluar, en el contexto de su especialidad, los avances tecnológicos, sociales y artísticos e interpretar su impacto en este
ámbito. / Evaluate, technological, social and artistic progress as it relates and impacts their particular field.

CG08 - Demostrar capacidad de reflexión y de pensamiento crítico ante situaciones complejas en el campo de la interpretación. /
Demonstrate reflection and critical thinking when facing complex situations in the field of acting.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE01 - Conocer las herramientas metodológicas propias del ámbito de las Artes y Humanidades para su integración en la
estructuración y composición de un proyecto de investigación. Know the methodological tools of the Arts and Humanities, and how
to use them to structure and compose a research project.

CE10 - Aplicar técnicas de análisis desde la praxis escénica en la construcción de personajes según metodologías y escuelas
internacionales. / Apply analysis techniques of scene work to character building, according to international methodologies and
schools.

CE12 - Realizar valoraciones críticas de tipo académico o profesional a propuestas de temática audiovisual estéticamente
vanguardistas. / Critically assess esthetically avant-garde audiovisual proposals on academic or professional grounds.

CE15 - Elaborar, exponer, defender un trabajo o proyecto original, síntesis de las competencias y habilidades adquiridas en el título.
Develop, present and defend an original work or project, bringing together all of the competences and skills acquired during the
program.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Realización de actividades de
investigación: búsqueda y selección
de documentación, lectura de material
de apoyo y referencias bibliográficas y
visuales.

144 0

Asistencia a tutorías presenciales y online. 6 100

Redacción del TFM. 125 0

Preparación de defensa pública del TFM. 25 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Tutorización del TFM.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Valoración de la memoria del TFM del
estudiante.

70.0 70.0

Defensa pública del TFM ante un tribunal. 30.0 30.0
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6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Otros Centros de Nivel Universitario Profesor Adjunto 25 100 25

Otros Centros de Nivel Universitario Profesor
Agregado

62.5 100 61

Otros Centros de Nivel Universitario Profesor
Colaborador

12.5 0 14

o Colaborador
Diplomado

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

85 10 80

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

A continuación, especificamos el procedimiento incluido en el programa AUDIT:

PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE

1. Objeto

2. Alcance: ámbito de aplicación

3. Documentación de referencia y normativa

4. Definiciones

5. Responsabilidades

6. Desarrollo

7. Seguimiento y medición: medida, análisis y mejora continua

1. OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer cómo los centros de la Universidad Rey Juan Carlos realizan actuaciones dirigidas a evaluar el
aprendizaje de los alumnos en cada una de las materias cursadas.

Para evaluar la adquisición de las competencias asociadas al título, y de conformidad con el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales, todas las enseñanzas oficiales de grado de la Universidad Rey Juan Carlos conclui-
rán con la elaboración y defensa de un Trabajo Fin de Titulación, que forma parte del plan de estudios.

Este procedimiento únicamente es aplicable al procedimiento de evaluación del aprendizaje de las diferentes materias. Las actuaciones relativas a la
evaluación del
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Trabajo Fin de Titulación y las Prácticas Externas se regulan en su normativa específica.

2. ALCANCE

Este procedimiento será de aplicación a todos los títulos oficiales (Grados y Postgrados) impartidos en la Universidad Rey Juan Carlos.

3. DOCUMENTOS DE REFERENCIA Y NORMATIVA

· Ley Orgánica 6/2001 de 21 de diciembre, de universidades (LOU)

· Ley Orgánica 4/2007 de 12 de abril por la que se modifica la Ley Orgánica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades

· Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre que Establece la Ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

· Estatutos de la Universidad Rey Juan Carlos, según su modificación aprobada por Decreto 28/2010, de 20 de mayo.

· Plan estratégico de la Universidad Rey Juan Carlos

· SIGC

· Guías Docentes de las Asignaturas

· Normativa de permanencia

· Modelo de encuesta de evaluación docente de las asignaturas

4. DEFINICIONES

La evaluación debe verse como un proceso sistemático y continuo mediante el cual se determina el grado en el que se están alcanzando o se han al-
canzado los objetivos del aprendizaje y la adquisición por el estudiante de los conocimientos y competencias asociadas a las asignaturas.

Los sistemas de evaluación establecidos permitirán comprobar que a través de la

realización de las diferentes actividades docentes realizadas durante la titulación, los estudiantes han adquirido los conocimientos, y competencias
que se corresponden con los objetivos, competencias y contenidos reflejados en la Memoria de Verificación del Título, alcanzándose los resultados del
aprendizaje previstos.

Las guías docentes de las asignaturas incorporarán la información relativa tanto a las actividades docentes necesarias para desarrollar la enseñan-
za-aprendizaje de las distintas materias, así como la metodología de evaluación acorde a las actividades propuestas.

5. RESPONSABILIDADES

Departamentos: Revisar los contenidos de las guías docentes de las asignaturas de las cuales es responsable y velar por garantizar el cumplimiento
de las obligaciones docentes de sus profesores. Asimismo, deberán revisar los criterios de evaluación de forma que se adecuen a la evaluación conti-
nua de las titulaciones.

Comisión de Calidad de la Titulación: Análisis de los indicadores de rendimiento académico de la Titulación y propuesta de mejoras, si procede.

Comisión de Calidad del Centro: Análisis de los indicadores de rendimiento académico de las titulaciones y propuesta de mejoras, si procede.

Responsables de asignaturas: Aplicación de las directrices recogidas en el Manual de Elaboración de la Guía Docente a la hora de establecer los crite-
rios de evaluación de cada asignatura.

Personal Docente e Investigador: Información a los alumnos del sistema de evaluación de los aprendizajes en cada asignatura. Evaluación de los
alumnos, comunicación de calificaciones y revisión de resultados.

Coordinador/Responsable Académico de titulación: revisión de las guías docentes de las asignaturas.

6. DESARROLLO

Los procedimientos de evaluación atenderán a la verificación de adquisición de conocimientos, competencias, y aptitudes en cada asignatura de los
planes de estudio.

La distribución temporal de dichos procedimientos tendrá en cuenta la dedicación total o parcial de los estudiantes en su proceso de aprendizaje, ga-
rantizando la continuidad de la evaluación.
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Los estudiantes de grado a tiempo parcial, aquellos que se han matriculado de menos de 60 ECTS en el curso académico, podrán solicitar "Dispensa
Académica" al

Coordinador de la titulación. La concesión de Dispensa no les exime del cumplimiento de los criterios de evaluación continua, sino que les facilita un
plan personalizado de evaluación por parte del profesor de la asignatura.

Son objeto de evaluación, los aprendizajes logrados como resultado de la realización de las diferentes actividades docentes, que aportan al estudian-
te conocimientos, habilidades, destrezas y aptitudes que corresponden con los objetivos, competencias y contenidos reflejados en la Guía Docente de
cada asignatura.

El sistema de evaluación aprobado en la Guía Docente deberá contener como mínimo el tipo de actividades de evaluación a realizar, las reglas para
su valoración, y los criterios que se tendrán en cuenta para la calificación final a otorgar a los estudiantes.

El responsable de la asignatura actualizará, siempre que sea necesario, los criterios de evaluación de su asignatura, antes de su publicación al co-
mienzo del curso académico.

Los criterios quedarán reflejados, junto al contenido, competencias, metodología de evaluación y recursos bibliográficos, en la guía docente de la asig-
natura, de forma que el alumno tenga acceso a esa información antes de efectuar la matrícula.

La guía docente de la asignatura deberá ser enviada al coordinador de titulación, quién revisará la adecuación de la misma a los formatos oficiales.
Asimismo, supervisará que no existan solapamientos entre asignaturas de su titulación.

Una vez desarrollada la actividad docente y realizada la evaluación de la misma, el profesor deberá fijar una fecha para la revisión de las calificaciones
de cada prueba incluida en la evaluación. Las reclamaciones sobre las pruebas evaluables se regulan en la normativa específica.

7. SEGUIMIENTO Y MEDICIÓN: MEDIDA, ANÁLISIS Y MEJORA CONTINUA

Para el seguimiento y la medición del proceso se utilizarán, inicialmente, los siguientes indicadores:

· Duración media del proceso formativo y su relación con la duración inicialmente prevista (grado y postgrado)

· Variación del número de tesis doctorales inscritas

· Variación del número de tesis doctorales defendidas

· Variación del número de tesis doctorales con mención de doctor europeo

· Variación del número de tesis doctorales con premio extraordinario de doctorado

· Tasa de rendimiento para estudiantes (grado y postgrado)

· Tasa de éxito para estudiantes (grado y postgrado)

· Duración media de los estudios para estudiantes (grado y postgrado)

· Tasa de graduación para estudiantes (grado y postgrado)

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE https://www.urjc.es/images/Estudios/Masters/SISTEMA%20DE%20GARANTIA%20DE

%20CALIDAD%20DEL%20TITULO.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2020

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

El título se implantará de manera gradual, sin que la primera edición coincida con la titulación anterior, cuya última promoción se ofertó durante el cur-
so académico 2018-19.

Durante el curso académico 2020-2021 se mantendrán las convocatorias de examen de las asignaturas de la antigua titulación (Máster en Actuación
para Teatro, Cine y TV), a las que podrán concurrir los estudiantes que se encuentren matriculados en dichas asignaturas.

Si aún hubiese alumnos en permanencia en el título en extinción, por abandono de estudios temporáneo, estos tendrán la posibilidad de incorporarse
al nuevo plan de estudios a partir de la siguiente tabla de convalidación:

Asignaturas del nuevo Plan de estudios (Máster en
Interpretación Audiovisual)

ECTS Asignaturas del Plan en Extinción (Máster en Ac-
tuación para Teatro, Cine y TV)

ECTS

Investigación Audiovisual y Cinematográfica Audiovi-

sual and Cinematographic Research

4,5 Investigación Audiovisual y Cinematográfica Audiovi-

sual and Cinematographic Research

6
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Entrenamiento Avanzado Advanced Training 9 - Entrenamiento Profesional para Actores Professional

Training for Actors + Entrenamiento Avanzado de Ac-

tuación I Advanced Training for Actors I   - Entrena-

miento Avanzado de Actuación II Advanced Training

for Actors II + Análisis de texto Text Analysis

3   6     6   3

Marca Personal Personal Branding 4,5 Marca Personal Personal Branding 6

Técnicas de Interpretación Audiovisual Screen Acting

Techniques

9 - El Actor ante la Cámara I The Actor in front of the

Camera I - El Actor ante la Cámara II The Actor in

6   6   12   12

front of the Camera II - Herramientas para TV Tools

for TV - Herramientas Avanzadas para Cine Advanced

tools for cinema

Herramientas Vocales aplicadas a la Interpretación

Audiovisual Vocal tools applied to Screen Acting

6 - La Voz y el Actor Audiovisual I Voice and Audiovi-

sual Actor I - La Voz y el Actor Audiovisual II Voice

and Audiovisual Actor II

3   3

Herramientas Corporales aplicadas a la Interpretación

Audiovisual Physical tools applied to Screen Acting

6 - El Cuerpo y el Actor Audiovisual I Body and Audio-

visual Actor I - El Cuerpo y el Actor Audiovisual II

Body and Audiovisual Actor II

3   3

Laboratorio de Creación y Desarrollo de Ideas Idea

Creation and Development Lab

3 Laboratorio de Creación y Desarrollo de Ideas Idea

Creation and Development Lab

6

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

4315896-28053150 Máster Universitario en Actuación para Teatro, Cine y TV / Acting for Theater, Cinema
and TV por la Universidad Rey Juan Carlos-Escuela Universitaria de Artes y Espectáculos
TAI

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

52095143M MANUEL GÉRTRUDIX BARRIO

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Tulipán s/n 28933 Madrid Móstoles

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

vice.calidad@urjc.es 914888577 914888137 Vicerrector de Calidad, Ética y
Buen Gobierno

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

52095143M MANUEL GÉRTRUDIX BARRIO

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Tulipán s/n 28933 Madrid Móstoles

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

vice.calidad@urjc.es 914888577 914888137 Vicerrector de Calidad, Ética y
Buen Gobierno

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
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ASPECTOS A SUBSANAR 


 


CRITERIO 5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


En el procedimiento de adaptación a los estudiantes de los cursos anteriores, 
en la tabla de convalidaciones, se debe eliminar el TFM entre las asignaturas. 
No se puede convalidar el TFM. 


 


Se procede a la eliminación del TFM de la tabla de convalidaciones en 
apartado 10.2 
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2. JUSTIFICACIÓN  


 


2.1 Justificación, adecuación de la propuesta y procedimientos  


Justificación académica  


La Interpretación es una disciplina académica, técnica, artística y profesional 


consolidada, abordable tanto desde la actuación como desde la dirección de 


actores o desde la investigación, conforme a los procedimientos formativos, 


académicos y estructurales que llevan al intérprete a consolidar sus conocimientos 


de manera práctica ante la cámara.  


Como ciencia, posee métodos y técnicas específicas; como medio artístico, posee 


una historia y estética propias, devenidas del universo escénico y consolidadas, 


ampliadas y mejoradas para con el contexto audiovisual de nuestros días. Del 


mismo modo, como actividad económica constituye un sector mercantil definido y 


en constante expansión, donde el estudio metodológico inductivo y deductivo 


sustenta, formativamente, los procesos y mecanismos de búsqueda de resultados 


coherentes con el binomio actor/espectador audiovisual en la actualidad. Sin 


embargo, hasta hace poco tiempo no existía en la universidad española ninguna 


titulación en Interpretación audiovisual y, actualmente, ninguna que sea oficial, 


donde los contenidos se adapten y adecúen a las competencias académicas del 


proceso normativo del EEES que conciernen a las universidades.  


La Interpretación es un arte, un lenguaje que permite expresarnos a través del 


cuerpo, de la voz y de nuestros sentidos para conectar con los sentidos, con el 


cuerpo y con la voz del espectador. A este respecto, el desarrollo de la creatividad 


y del estilo personal son claves, requiriendo una importante especialización por 


parte de los profesionales que la realizan. 


La multidisciplinariedad profesional y la especificidad que proporciona una 


formación de carácter universitario a nivel de máster otorga a los estudiantes una 


apertura a la investigación profesionalizante, teórica o práctica, y una inmersión 


plena en el contexto específico de la interpretación audiovisual, ya que abre las 


puertas al doctorado, lo cual genera a su vez una retroalimentación en el espectro 


formativo-académico de futuros expertos en la materia. 


La formación y reflexión, técnica y estética, práctica y teórica, en lengua española 


o inglesa, marca el carácter diferencial del Máster Universitario en Interpretación 


Audiovisual. 


La oferta actual de estudios oficiales en Interpretación es la siguiente: 
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- Dentro de las Enseñanzas Artísticas encontramos varias escuelas superiores 
de artes escénicas que imparten el Grado en Arte Dramático, de las que cabe 
resaltar la RESAD, en la que se imparte el título en Arte Dramático, 
especialidad Interpretación, itinerario A: teatro del texto, itinerario B: teatro 
del gesto e itinerario C: teatro musical. 
 


- En el ámbito universitario existen varios Grados oficiales de Interpretación 
en España: el Grado en Artes Escénicas y Mediáticas, impartido por la 
Universidad Europea de Madrid; el Grado de Artes Escénicas de la 
Universidad Nebrija y el Grado Oficial Universitario en Artes Escénicas–
Interpretación impartido por el Centro Universitario de Artes TAI, adscrito a 
la Universidad Rey Juan Carlos. Recordemos que asimismo el Grado en 
Interpretación Musical de la Universidad Alfonso X está indirectamente 
relacionado con esta rama del saber. 
 


- A nivel de postgrado, son también poco numerosos los másteres oficiales 
ofertados por las universidades españolas, centrados en su mayoría en 
aspectos de estudio teórico: Máster Universitario en Estudios Avanzados de 
Teatro, especialidad Dirección de escena o especialidad escritura dramática, 
impartidos por la Universidad Internacional de La Rioja; Máster Universitario 
Teatro y Artes Escénicas, de la Universidad Complutense de Madrid, entre 
otros (cfr. § 2.3.2). 
 


- Aparte de las titulaciones específicas, existen Grados que incorporan 
asignaturas relacionadas con la Interpretación como los de Bellas Artes, 
Comunicación Audiovisual, Danza, Música, Diseño, Programación de 
videojuegos, Protocolo, etc.  


 


El Centro Universitario de Artes TAI ha sido uno de los centros pioneros en la 


formación de la Interpretación, primero con la impartición de títulos propios de 


enseñanza no oficial y, más tarde, con la creación de uno de los primeros Grados 


Universitarios Oficiales en Artes Escénicas en Madrid. La incorporación a su oferta 


de un Máster Universitario con un itinerario en inglés y otro en español en 


Interpretación Audiovisual constituye un paso lógico en el diseño de una oferta 


integral de estudios superiores en este campo. 


La consolidación del Grado Oficial Universitario en Artes Escénicas–Interpretación 


en el Centro Universitario de Artes TAI, donde la demanda y necesidad formativa 


ha ido en claro ascenso durante los últimos cuatro años, nos plantea a nivel 


académico la labor ética, social y cultural, de dar continuidad, por medio de un 


Máster Universitario oficial, a las competencias adquiridas en los grados, tanto de 


TAI como de otras universidades, que aporte a los egresados la posibilidad de una 


mejora sobresaliente y específica del conocimiento artístico y documental de la 


interpretación actoral enmarcada en el medio audiovisual. Dicha mejora demanda 


en el presente dos rasgos destinados a mantener la relevancia social y cultural 


que el sector académico adquiere allende nuestras fronteras: especialización e C
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interdisciplinariedad. Todo ello sin perder de vista en ningún momento el motor 


esencial en toda formación universitaria de postgrado: la búsqueda de la 


excelencia como se observa en las universidades europeas y americanas. 


El Máster Universitario en Interpretación Audiovisual nace, por tanto, de la 


necesidad de dar continuidad a la oferta de estudios de grados de temáticas afines 


en nuestro ámbito de referencia. En especial, a través de su programación, busca 


ser una oferta de estudios pertinente y apropiada para el desarrollo profesional en 


áreas de interés estratégico de las artes visuales. El espacio donde conviven las 


dos facetas del actor, su carácter profesional y su inclinación artística, se dan la 


mano con la capacidad investigadora y el universo del coaching y dirección actoral, 


sirviendo así de punto de encuentro específico para con la formación 


profesionalizante y académica del intérprete audiovisual. 


La verificación de la presente propuesta, como Máster en Interpretación 


Audiovisual, conformaría un equipo de profesorado multidisciplinar excepcional, 


consecuente con la identidad del centro Universitario, con la idea de ampliar el 


perfil del Artista, aportando esta memoria al panorama académico una orientación 


hacia las Artes y las Humanidades y su protección, que supone un fortalecimiento 


necesario de la figura del intérprete en la actualidad en las artes contemporáneas. 


El máster que proponemos amplía el espectro académico hasta ahora conseguido 


por la Interpretación, haciéndole alcanzar los estudios de posgrado, pero no desde 


la reiteración de las materias básicas que conforman las disciplinas, sino desde 


nuevas materias o desde materias “evolucionadas” que se relacionan directamente 


con las demandas laborales y académicas. 


Por un lado, este Máster se presenta como una enseñanza específica de posgrado 


para aquellos graduados en Artes Escénicas que desean completar su formación 


con una titulación oficial. Por otro, constituye una alternativa necesaria para 


aquellos titulados en Grados afines que quieren especializarse en el campo de la 


Interpretación Audiovisual y obtener al mismo tiempo un título de Máster Oficial 


o, incluso, en una etapa sucesiva, el Doctorado. 


La implantación del Máster Universitario en Interpretación Audiovisual inauguraría 


así en España la enseñanza interpretativa dirigida al medio audiovisual profesional 


en el posgrado universitario, ya que a día de hoy no existe ningún máster similar 


en nuestro país. 


El título, además, viene a cubrir una demanda existente en el contexto de los 


estudios sobre la Interpretación, pues otros centros universitarios de referencia, 


como puedan ser la Universidad de Nebrija, la RESAD o las diferentes ESADs, no 


tienen prácticamente asignaturas dedicadas a la Interpretación Audiovisual. Sin 


embargo, el Centro Universitario TAI cuenta con una dilatada experiencia en la C
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docencia de dichas materias. Así como una amplia y probada relación con el mundo 


del cine, a la que recientemente se han incorporado seis nuevos títulos propios. 


De esta manera, con este nuevo título se ofrece a todos esos alumnos la 


posibilidad de unos estudios de postgrado en el área de la Interpretación 


Audiovisual. 


El título que se presenta para su aprobación, adscrito a la rama de Artes y 


Humanidades, enriquece el conocimiento de los alumnos en el ámbito de la 


Interpretación interdisciplinar y sus facetas colindantes, pero específicas del 


medio; al mismo tiempo, amplía sus perspectivas aportando a los potenciales 


alumnos los conocimientos teóricos y prácticos de la técnica interpretativa aplicada 


al medio audiovisual, con saberes complementarios en áreas como la lingüística, 


el arte y la comunicación, motivando y dirigiendo el talento e intereses académicos 


y profesionales de los estudiantes para que alcancen y desarrollen cada una de las 


competencias imbricadas a la formación de postgrado en Interpretación 


Audiovisual. 


El carácter universal de los estudios artísticos, la globalización de la sociedad, la 


existencia de industrias audiovisuales como la estadounidense, y el continuo 


crecimiento de España como referente de calidad interpretativa nos empuja a abrir 


nuestros estudios, no solo a alumnos de más allá de nuestras fronteras -sin que 


el idioma suponga un freno-, sino a todos aquellos estudiantes de habla española 


que desean fortalecer su formación en inglés y de este modo abrirse puertas 


profesionales en cualquier parte del planeta, ya sea como actores, docentes o 


investigadores. 


Las posibilidades educativas del EEES para el diseño de programas educativos 


complejos, así como la buena acogida generalizada de los sistemas 4+1, ha 


determinado el diseño de un nuevo título de máster que dé acogida a las 


necesidades formativas específicas que requiere el profesional de la interpretación. 


El diseño de un nuevo título en sustitución del precedente máster de 120 ECTS y 


dos años de duración, responde a las demandas de una comunidad académica que 


busca un espacio de especialización concreto durante un curso académico. 


Además, respecto al ahora en extinción Título Oficial de Máster en Actuación para 


Teatro, Cine y TV, orientado hacia la práctica tanto técnica como investigadora, el 


nuevo Máster en Interpretación Audiovisual se propone como una solución para 


ocupar un hueco de especialización en el área académica de la interpretación ante 


la cámara en su dimensión artística y académica. 


 


Justificación científica 
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En el ámbito científico, la implantación del Máster Universitario en Interpretación 


Audiovisual supondría el paso previo a la creación de los primeros estudios de 


Doctorado en España específicos de Interpretación, abordada tanto desde el plano 


actoral propiamente dicho, como desde el científico-investigador, así como desde 


otros aspectos técnicos relacionados con ambos, el coaching y la dirección de 


actores, por ejemplo. 


La formación de un actor de perfil creativo universitario avanzado necesita de unos 


estudios de posgrado que combinen el aprendizaje de la técnica, la aplicación de 


dicha técnica a la expresividad personal del alumno y el análisis teórico-estético 


del medio audiovisual con la práctica creativa de la interpretación. 


La existencia de un Máster Oficial en Interpretación Audiovisual en España 


favorecería la implantación de un clima artístico y científico-investigador en 


materia interpretativa. Respaldaría las manifestaciones culturales existentes. 


Asentaría y reafirmaría las bases de los estudios científico-prácticos en 


interpretación, así como su ardua y meritoria labor en lo que respecta a la 


cuantificación y cualificación de las humanidades. Proporcionaría, igualmente, una 


proyección internacional donde compartir, comparar y retroalimentar sus 


conclusiones y avances artísticos.  


 


Justificación profesional 


Considerado el interés académico, científico y profesional, el titulado en el Máster 


Universitario en Interpretación Audiovisual, se presenta como un profesional en la 


interpretación, que no solo domina el conocimiento de la técnica interpretativa 


más avanzada y el contexto cultural y artístico en el que se inserta su profesión, 


sino que posee un discurso personal, capaz de hacer avanzar su oficio tanto en su 


vertiente artística como comercial.  


Finalmente, el hecho de que se ofrezca la enseñanza en versión inglés-


español convierte la propuesta en única y pionera en toda España. Así, se 


conciencia a los estudiantes del valor de las lenguas como instrumentos básicos 


del trabajo actoral y, al mismo tiempo, se le abren las puertas profesionales a todo 


un mundo laboral globalizado. 


 
PLAZAS DE NUEVO INGRESO POR CADA UNA DE LAS MODALIDADES 
 
 


MODALIDAD PRIMER AÑO 
CASTELLANO 50 
INGLÉS 50 
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2.2 Descripción de los procedimientos de consulta internos y 


externos utilizados para la elaboración del plan de estudios. 


 


2.2.1 Procedimiento de consulta internos 


La propuesta de título del Máster Universitario en Interpretación Audiovisual ha 


sido realizada por una comisión elegida por TAI, en la que están representados la 


Dirección de estos estudios, el director del Departamento adscrito al Centro, 


profesores contratados, alumnos y personal de administración y servicios.  


 


La Comisión de elaboración del Máster consultó también a los representantes de 


los estudiantes del Grado Oficial Universitario en Artes Escénicas–Interpretación 


impartido en TAI sobre la aceptación de este título entre el futuro alumnado con 


resultados de un elevado índice de demanda. 


A continuación, detallamos profesores y profesionales consultados que colaboran en 


TAI: 


- Javier García-Luengo. Doctor en Historia del Arte Sobresaliente Cum 
Laude y Premio Extraordinario de Doctorado por la Universidad de 
Salamanca, ha sido Profesor Asociado de Historia del Arte Moderno y 
Contemporáneo en el Dpto. de Historia del Arte-BBAA de la misma 
universidad y ha sido profesor visitante en las universidades de Portugal, 
Roma, París y Lyon. Ha sido Profesor del Máster Patrimonio Cultural de la 
Iglesia de la Universidad Pontificia de Salamanca. Acreditado por ANECA. 


- Fernando Baños. Profesor universitario (acreditado por la ANECA como 
profesor ayudante doctor desde enero de 2013) y cineasta. Licenciado en 
Química (Universidad de Oviedo, 1994), licenciado en Bellas Artes (UCM, 
2008) y Máster en Arte, Creación e Investigación (UCM, 2009). En 2010 
publicó el libro El turista de la memoria, En torno a la mirada lenta 
del Austerlitz de Sebald, una investigación artística sobre el gueto judío de 
Terezín (Chequia) durante la Segunda Guerra Mundial. Ese mismo año inicia 
su labor como miembro del proyecto nacional de I+D “Imágenes del arte y 
reescritura de las narrativas en la cultura visual global” y como investigador 
en la Facultad de Bellas Artes (UCM, 2009-2013), donde se doctoró en 2013 
(tesis Tiempo lento en el cine y el vídeo contemporáneo, mención cum 
laude). Ha dirigido numerosos proyectos audiovisuales, entre los que 
destaca su primer largometraje de ficción, La fotógrafa (2013). Actualmente 
es profesor agregado en el Centro Universitario de Artes TAI (Madrid) y 
colabora con la revista de cine Versión Original. 


- Andrea Van Houtven. Doctora en Historia del Arte por la Universidad de 
Maryland (2001). Ha publicado en revistas especializadas como Master 
Drawings y The Burlington Magazine. Ha impartidos cursos de arte en la 
Universidad Francisco de Vitoria, y es profesora en el Máster de Mercado 
del Arte de la Universidad Antonio de Nebrija y tutoriza alumnos en 
prácticas. Investiga sobre la evolución de los medios digitales y las obras 
audiovisuales contemporáneas (fotografía, vídeo, plástica, etc.) en el grupo 
de investigación de Pedagogía de las Artes de TAI-URJC. Colabora con 
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diferentes medios digitales para el apoyo de artistas visuales y 
audiovisuales. 


- Athenea Mata. Doctora en Artes Escénicas por el Institut del Teatro y 
Máster en Estudios Teatrales por la Universitat Autònoma de Barcelona, 
Ingeniera Superior Agrónoma por la Universidad Politécnica de Madrid y 
Máster en Comunicación Empresarial y Publicidad por ESIC. Paralelamente 
realiza proyectos como actriz, dramaturga y directora teatral. Ha recibido 
una beca Injuve para Jóvenes Artistas y completó su formación artística en 
los estudios neoyorquinos HB Studio y The Barrow Group. Ha trabajado en 
distintas producciones de cine, teatro y televisión como protagonista y 
directora. Como docente, ha colaborado con diferentes escuelas y centros 
universitarios en Italia, Brazil, Madrid y Barcelona. Sus áreas de estudio se 
centran en las distintas técnicas de Interpretación, así como en la pedagogía 
y la creación escénica en contextos artísticos transversales, además del 
empleo del teatro como herramienta de integración para personas en riesgo 
de exclusión social. 


- Víctor Velasco: Licenciado en Arte Dramático por la RESAD en la 
especialidad de Dirección de Escena y Dramaturgia.  Ha dirigido más de 
veinticinco espectáculos en teatros públicos (CDN, Teatro Español, Naves del 
Matadero) y privados. Es premio José Luis Alonso de la ADE para directores 
jóvenes por su montaje El chico de la última fila de Juan Mayorga, 
espectáculo galardonado también con el Premio del Jurado en la Feria 
Internacional de Huesca y el Premio del Público en el Festival Don Quijote de 
París. . Combina su tarea docente con talleres de investigación teatral. Ha 
recibido diversas residencias artísticas entre las que destacan las de Conde 
Duque y el Teatro de la Abadía (A gatas). Ha colaborado con el Centro 
Dramático de Reims y con el Teatro de la Ville de París.  


- Jorge Muriel. Licenciado en Economía por la Universidad Carlos III de 
Getafe y en Arte Dramático por la RESAD de Madrid. Actor y traductor. Beca 
FULBRIGHT 1999 para las Artes se forma en Nueva York: HB Studio, Actors 
Center, NY Film Academy, Shakespeare & Co en Massachussets. Premio MAX 
de teatro (mejor actor) 2015. 


- Clara Ruipérez de Azcárate. Máster of Laws por la Humboldt Universität 
de Berlín y Doctora en Derecho por la Universidad Nacional de Educación a 
Distancia (UNED). Ha realizado tareas de investigación en Freie Universität 
Berlin, Humboldt Universität Berlin, UCM, Universidad de Santiago de 
Compostela y UNED. Beca de Formación de Profesorado Universitario MEC y 
la beca Deutscher Akademischer Austausch Dienst (DAAD). Acreditada por 
ANECA. 


- Mara Blanco. Actriz. Licenciada en Filología Inglesa. Máster Teatro URJC. 
Con formación previa en danza, en 1996 comienza sus estudios en Replika, 
toma clases de interpretación ante la cámara en NIC y realiza cursos de 
especialización con Luis Gimeno, Eduardo Milewicz y Eva Lesmes. En 2009-
2010 se traslada a Nueva York con una beca Fulbright de ampliación de 
estudios artísticos. Allí asiste a clases en HB Studio y en Atlantic Acting 
School. Como actriz participa en el proyecto teatral multilingüe en Alemania, 
Polonia y España de ‘Fausto’. En televisión ha trabajado en ‘Hospital Central’, 
‘MIR’, ‘Yo soy Bea’ y ‘Lobos’ y en cine en la película ‘Vulnerables’. 


- Eduardo Chapero-Jackson. Director cinematográfico. Sus tres 
cortometrajes [Contracuerpo (2005, nominado al Goya), Alumbramiento 
(2007) y The End (2008)], suman más de 150 premios en festivales del todo 
el mundo, en entre ellos el de Mejor Cortometraje Europeo en el Festival de C
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Venecia y Mejor Cortometraje por la Academia Europea de Cine. En 2011 
estrena Verbo, su primer largometraje, seleccionado por el Festival de San 
Sebastián, Festival de Sitges y nominado a 3 Goya, incluido Mejor Director 
Novel.  


- Filippo Velardita. Actor, director y pedagogo. Licenciado cum Laude en 
Literatura Moderna por la Universidad de Catania (Italia). Máster Oficial en 
Artes Escénicas por la Universidad Rey Juan Carlos (Madrid). Ha impartido 
asignaturas de Máscaras Teatrales, Commedia dell’Arte, Educación Corporal, 
Improvisación y Clown en EE.UU. (Boston University), España (Universidad 
Nebrija y Universidad Europea de MAdrid) e Italia (Università di Catania). 


- Rafael Negrete Portillo. Doctorando. Máster de Teatro y Artes Escénicas 
(UCM). BA Hons Drama (University of Kent): First Class Honours y 
calificación más alta de la promoción española. Se ha encargado de la 
dirección y traducción de varias obras del premio Nobel Harold Pinter. 
‘Dramaturgista’ y director para el Teatro Cofidis-Alcázar de Madrid. Su labor 
investigadora, como creador del concepto ‘teatro cubista’, se centra en las 
nuevas tendencias (post)dramáticas del siglo XXI. Ha sido profesor invitado 
en Université de Lorraine (Nancy, Francia). 


- Carlos Martín. Doctor en Historia del Arte por la Universidad de Granada. 
Máster en Historia del Arte. Licenciado en Historia del Arte por la Universidad 
de Granada. Conocimiento y Tutela del Patrimonio Histórico. Ha recibido 
becas del Programa Ministerial de Formación del Profesorado Universitario, 
del Museo Nacional de Escultura y del Museo Nacional del Prado. Profesor en 
Historia del Arte, Estética e Iconografía. Investigador en diferentes revistas, 
congresos y foros científicos. 


 


La relación de convenios institucionales del Centro Universitario de Artes TAI nos 


muestra la diversidad de instituciones relacionadas con las artes, la cultura y el 


audiovisual que nos ha proporcionado inputs para el desarrollo del programa. 


o GRUPO A3MEDIA. 


o NOTODOFILMEST: Festival de cortometrajes online más importante a nivel 


nacional e internacional con 10 años de trayectoria. Premio TAI al mejor 


Director durante dos ediciones. 


o Plataforma de Nuevos Realizadores-Festival de Madrid: Fundada por antiguos 


alumnos de cine de TAI.  


o Festival de Cine de Málaga: Oportunidad de participar gratuitamente en las 


actividades que organiza el festival, así como asistir a las proyecciones de cada 


edición. 


o TEATRO REAL. 


o EMBAJADA DE LOS ESTADOS UNIDOS. 


o UNIVERSAL PICTURES SPAIN. 


o CENTURY FOX. 


o WARNER SPAIN. C
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o CARAMEL FILMS. 


o VÉRTIGO FILMS. 


o FESTIVAL EDUCACINE. 


o AMA (Asociación Madrileña del Audiovisual). 


o APPA (Asociación de Profesionales de la Producción Audiovisual). 


o FAPAE (Federación de Asociaciones de Productores Audiovisuales). 


o CILECT (Asociación mundial de Escuelas de Cine y TV). 


o PENTACIÓN ESPECTÁCULOS (festival de teatro clásico de Mérida). 


o VERALIA CONTENIDOS AUDIOVISUALES SL. 


o COMPAÑÍA TEATRAL HÉCUBA. 


o TEATRO INFANTA ISABEL. 


o TIMING GRÁFICA, S.L. 


 


2.3.2 Procedimientos de consulta externos 


En la elaboración de nuestro título de Máster hemos tenido en cuenta la existencia 


previa de aportaciones de estudios de Máster y de tercer ciclo, hemos considerado 


y comentado estudios de posgrado y de tercer ciclo de prestigiosas universidades 


y centros educativos estadounidenses, latinoamericanos y europeos. 


 


Uno de los puntos de partida a la hora de configurar el proyecto de Máster fue la 


consulta de otros Másteres pertenecientes a la misma rama de conocimiento y/o 


de características similares al que se pretende implantar. En un primer nivel se 


consultó online la información que aportaban dichos Másteres. Los contactos 


científicos y personales de algunos de los miembros de las distintas áreas que 


integran los Departamentos que colaboran en este Máster con profesionales de 


otras universidades permitieron a la comisión recabar información de primera 


mano de los coordinadores y directores de algunos de los citados anteriormente. 


Las características del estilo educativo del Centro Universitario de Artes TAI, como 


adscrita a la Universidad Rey Juan Carlos, teniendo en cuenta el EEES, se ha 


basado en la combinación de un enfoque práctico y una preparación artística, 


humanística, técnica; a través de un equipo de profesores, tutores y colaboradores 


de reconocido prestigio profesional y académico. Unido a esto, la más exigente 


dotación de equipos e instalaciones -que se completa con un plan de promoción 


curricular adaptado a las necesidades audiovisuales y sociales del siglo XXI- 


colocan a esta Escuela en una inmejorable posición para poner en marcha el 


Máster Universitario en Interpretación audiovisual, con plausibles garantías de 


éxito. C
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Entre los referentes de carácter general se han consultado las siguientes 


normativas: ANECA, Libro Blanco del Título de Grado en Humanidades (2006); 


VV.AA., Higher Education and Graduate, Employment in Europe. European 


Graduate Survey; European University Association, Doctoral Programmes in 


Europe’s Universities: Achievements and Challenges Report Prepared for European 


Universities and Ministers of Higher Education. 


Además de la citada formación reglada, han sido consultados por la Comisión 


Académica del Centro Universitario de Artes TAI, por medio de la búsqueda en 


ANECA (http://srv.aneca.es) los programas españoles de estudios universitarios 


de posgrado siguientes: 


 


● Máster Universitario en Artes y Ciencias del Espectáculo. Universidad del País 


Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea. 


● Máster Universitario en Artes del Espectáculo Vivo. Universidad de Sevilla. 


● Máster Universitario en Artes Escénicas. Universidad Rey Juan Carlos. 


● Máster Universitario en Gestión Cultural. Universitat Politècnica de València 


● Máster Universitario en Teatro y Artes Escénicas. Universidad Complutense 


de Madrid, Universidad de Alcalá y Universidad Carlos III de Madrid. 


● Máster Universitario en la Educación Interdisciplinar de las Artes. 


Universidad de Barcelona. 


● Máster Universitario en Teatro y Artes Escénicas. Universidad de Vigo. 


● Máster Universitario en Artes Visuales y Educación: un Enfoque 


Construccionista. Universidad de Granada. 


● Programa de Doctorado en Artes y Humanidades. Universidad de Navarra. 


● Máster Universitario en Estudios Teatrales. Universidad Autónoma de 


Barcelona. 


 


 


En España se ofertan en la actualidad títulos de posgrado en Artes Escénicas cuyos 


contenidos, en su mayor parte están dedicados a la formación de actantes 


teatrales, por el contrario, como sumatorio y complemento a la oferta educativa 


oficial, el Máster Universitario en Interpretación Audiovisual propone una vía de 


especificidad propia del tercer ciclo en el ámbito de la actuación e interpretación 


audiovisual español-inglés, cuyo acercamiento teórico-práctico fundamente la 


base del aprendizaje en la adquisición de conocimientos relacionados con la 


interpretación para, esencialmente, cine y televisión. La búsqueda de la excelencia C
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y la calidad en la enseñanza a la que aspira la comisión académica TAI en el 


desarrollo de este programa, se apoya en la filosofía pedagógica de algunas 


universidades extranjeras cuyo prestigio es avalado directamente por la 


meritoriedad de sus resultados: 


 


Universidades internacionales 


En ámbitos universitarios británicos y estadounidenses, la valía de los estudios de 


posgrado en materia interpretativa es innegable. También son especialmente 


reseñables estudios de posgrado o de maestría desarrollados en América Latina, 


especialmente en los entornos académicos de Colombia, Chile, Argentina, así 


como en México, donde se está en pleno proceso de cambio académico y creación 


de titulaciones acordes a la industria de las artes escénicas y audiovisuales.  


A continuación, se ofrecen algunos ejemplos, localizados a fecha 6 de octubre de 


2015: 


 


EEUU 


● La Universidad de California tiene un Theater MA 
http://www.tft.ucla.edu/programs/theater-department/graduate-
degrees/theater-ma/ 
 


● La Universidad de York tiene también un MA in Theater and Performance 
Studies http://theatre-studies.gradstudies.yorku.ca/ma-in-theatre-studies/  


 


Reino Unido 


 


● La Universidad de Surrey ofrece MA Acting 
http://gsauk.org/courses/postgraduate/ma-acting/ 
 


● En el Centro Dramático de Londres se imparte un MA Acting 
http://www.arts.ac.uk/csm/courses/postgraduate/ma-acting-drama-
centre-london/  


 


Colombia  


● Universidad Nacional de Colombia: Maestría Interdisciplinaria Teatro y Artes 
Vivas http://www.posgrados.unal.edu.co/web/site/programas  


 


Chile 


● Universidad de Chile ofrece un postgrado en Magíster en Artes, mención 
Dirección Teatral http://www.uchile.cl/postgrados/5333/artes-mencion-
direccion-teatral  
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Argentina 


● La Universidad Nacional de las Artes ofrece una Maestría en Teatro y Artes 
Performáticas http://dramaticas.una.edu.ar/contenidos/1428-maestria-en-
teatro-y-artes-performaticas  


 


Canadá 


● En la Universidad de Guelph hay un Theater Studies MA 
https://www.uoguelph.ca/sets/theatre-studies/ma  


 


Italia 


● En l’Università di Bologna hay un Doctorado en Cinema, Musica e Teatro 
http://www.unibo.it/it/didattica/dottorati/2012-2013/cinema-musica-e-
teatro 
 


México  


● La Universidad Veracruzana ofrece una Maestría en Artes Escénicas 
https://www.uv.mx/mae/ 
 


 


2.3 Diferenciación de títulos dentro de la misma Universidad 


En la Universidad Rey Juan Carlos existe el Máster en Artes Escénicas, que se 


diferencia en dos aspectos esenciales del que aquí se presenta.  


Por un lado, es importante recordar que los contenidos de dicha titulación, tal y 


como se indica en la documentación de la URJC, “se proponen, desde una visión 


multidisciplinar, analizar de forma sistemática los procesos interpretativos, 


artísticos y creativos, fomentando la experimentación desde los contextos 


académicos, profesionales, tecnológicos, sociales y culturales como una vía para 


potenciar las Artes Escénicas en los marcos de la Sociedad del Conocimiento, con 


especial énfasis en la Danza”, para lo cual, se definen las siguientes líneas 


generales: 


 


“• Estimular el estudio de las metodologías y técnicas avanzadas utilizadas en la 


preparación física de bailarines, actores y artistas escénicos en general, así como 


su impacto en el rendimiento artístico-profesional y la salud mental y corporal de 


estos. 


• Profundizar en el conocimiento de la aplicación terapéutica de la Danza, la Música 


y las Artes Escénicas en general. C
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• Estudiar el pensamiento filosófico y su vinculación con los procesos creativos, 


partiendo de la estética y la filosofía del cuerpo.  


• Fomentar el desarrollo de la investigación historiográfica de las Artes Escénicas, 


con particular interés en la Danza como elemento dramático funcional dentro de 


la representación teatral. 


• Investigar las capacidades de alto rendimiento artístico y psicomotor.” 


Todo ello desde una perspectiva teórica, de análisis documental, investigador e 


interdisciplinar, por lo que está centrado en comprender las artes escénicas desde 


la psicología, la música, la comunicación y la gestión, con especial atención en la 


DANZA. Sin embargo, los contenidos del que aquí se proponen (cfr. § 1.2) para el 


Máster Universitario en Interpretación Audiovisual, se relacionan 


directamente con el contexto interpretativo del actor audiovisual, pues, como se 


explicaba en el apartado 2: “a través de su programación, busca ser una oferta de 


estudios pertinente y apropiada para el desarrollo profesional en áreas de interés 


estratégico de las artes audiovisuales. El espacio donde conviven las dos facetas 


del actor: su carácter profesional y su inclinación artística se dan la mano con la 


capacidad investigadora y el universo del coaching y dirección actoral, sirviendo 


así de punto de encuentro específico para con la formación profesionalizante y 


académica del intérprete audiovisual.” 


Por otro lado, el Máster en Artes Escénicas de la Universidad Rey Juan Carlos se 


imparte íntegramente en español, lo que lo diferencia de la titulación aquí 


propuesta en la que el alumno puede optar a unos estudios impartidos en español 


o en inglés. 


 


2.4 Objetivos 


Los objetivos formulados para el Máster Universitario en Interpretación 


Audiovisual se apoyan en el contenido de los diferentes documentos consultados 


para la redacción de la Justificación del Título. Ha sido especialmente relevante la 


información sobre Titulaciones oficiales de Acting, drama & cinema de 


universidades extranjeras, dado que esta formación es casi inexistente en el 


panorama universitario español como titulación de Máster Universitario oficial. 


Igualmente ha sido valiosa la actual formación en Artes Escénicas, Visuales y 


Mediáticas existente en España, tanto de Enseñanzas Artísticas (Bachillerato) 


como de estudios universitarios, sirviendo de punto de partida para la 


especialización e intensificación de contenidos avanzados.  
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Es necesario que el sistema educativo aporte un reconocimiento académico al 


artista audiovisual de cine y televisión, desde la interpretación, el coaching o la 


investigación, en la sociedad actual.  


Objetivos: 


 


– Ofrecer una salida profesional y académica con una formación de tercer ciclo 
especializada en Interpretación Audiovisual.  


 


– Profesionalizar la interpretación actoral y su contexto cinematográfico y 
televisivo a nivel académico, estableciendo un perfil específico que ofrezca 
excelencia y calidad a la interdisciplinariedad de estos géneros.  


 


– Apoyar el desarrollo de futuros profesionales para con el contexto 
interpretativo. 


 


– Formar intérpretes, investigadores y coach altamente cualificados que 
aporten excelencia a los sectores artístico-académico y empresarial. 
 


– Fomentar la discusión crítica en torno a la interpretación para cine y 
televisión y contribuir a su progreso tanto en la praxis como en la teoría.  


 


– Promover el intercambio cultural y la apertura internacional en materia de 
interpretación actoral, sustentado por un programa en inglés que 
internacionalice a nuestros egresados, enriqueciendo así la comunidad 
educativa, cultural, artística y profesional. 


 


 


El universo de la interpretación audiovisual ha sido protagonista en las artes y 


disciplinas afines de las últimas décadas, tanto nacional como internacionalmente, 


adquiriendo gran relevancia a nivel teórico y productivo, en el mundo académico 


y en su campo de acción, desde la universidad o escuelas de alta especialización 


hasta los platós y/o estudios cinematográficos. 


 


Saber moverse con criterio y conocimientos académicos dentro de los estrechos 


vínculos que hay entre la técnica y la interpretación, entre el discurso audiovisual 


artístico y la práctica profesional, es indispensable para evolucionar como 


investigador, actor, director de actores, coach... es decir, profesional en 


Interpretación Audiovisual. 
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Por otro lado, no podemos olvidar el hecho de que la interpretación 


cinematográfica y televisiva presenta en nuestros días un perfil profesional 


polivalente y transversal a muchas disciplinas técnicas y artísticas, provocando, 


gracias a su constante evolución, un nicho en el mercado de las artes donde no 


solo el entretenimiento aboga por la empleabilidad de los mejor preparados, sino 


también la cultura y sociedad hacia la que avanzamos: un mundo donde el 


intérprete está vinculado de una forma u otra a los medios audiovisuales, desde 


Internet, hasta las producciones en 3D, pasando por la televisión convencional, 


por el celuloide, por el HD, el 4K y todos los formatos y medios cada vez más 


cercanos del destinatario final: el espectador. Consumidor cada vez más formado 


y crítico que juzga la calidad en detrimento de la falta de profesionalidad. 
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 
 
10.1 Cronograma de implantación de la titulación 
 
La implantación del título se hará progresivamente, empezando el primer curso en el 
año académico 2020-2021. Este cronograma se cumplirá siempre y cuando el título 
pase los procesos de verificación y acreditación establecidos en el RD 1393/2007 y 
se mantenga inscrito en el RUCT. 
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4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 


 


4.1 Sistemas de información previa a la matriculación y 
procedimientos accesibles de acogida y orientación de los 


estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporación a 
la Universidad y la titulación 


 
La difusión de la Oferta de títulos universitarios se realizará a través de los sistemas 


de comunicación que utiliza el Centro Universitario de Artes TAI y la Universidad Rey 


Juan Carlos habitualmente: publicidad gráfica, mailing, envío de notas de prensa, 


información a través de la página web de la Universidad (www.urjc.es), asistencia a 


diversas ferias de educación, visitas a centros públicos, etc.  


 


La preinscripción se realizará vía web y la matrícula se gestionará tal y como se 


detalla a través de una aplicación informática que facilita el proceso a los alumnos. 


Se informará a los estudiantes a través de las secretarías de alumnos, los centros de 


información del Centro Universitario de Artes TAI, la guía del estudiante, charlas y 


conferencias, la página web, etc. Los estudiantes podrán realizar la mayor parte de 


las gestiones administrativas a través de la secretaría virtual de la Universidad Rey 


Juan Carlos.  


 


Los estudiantes podrán realizar la mayor parte de las gestiones administrativas a 


través del Portal de Servicios de la Universidad Rey Juan Carlos, desde el primer 


contacto al realizar la preinscripción por Internet, la URJC le ofrece al alumno una 


Cuenta de Dominio Único, compuesta de nombre de usuario y clave, que le permitirá 


identificarse en el acceso a todos los servicios telemáticos de la Universidad 


relacionados con las nuevas tecnologías, que le ayudarán en el desarrollo de las 


actividades académicas.  


 


El Portal de Servicios es el punto de entrada al conjunto de servicios telemáticos que 


la URJC pone a disposición del alumno para realizar las gestiones y consulta, desde 


casa, el trabajo o la propia Universidad, a través de las aulas que ésta ofrece de libre 


acceso.   


 


Desde la Universidad, se realiza un esfuerzo constante de actualización y 


mantenimiento de la página Web, para ofrecer una información completa, eficaz y 


ordenada de la Universidad, sus titulaciones, su organización y sus actividades, 


mejorando el nivel de accesibilidad a sus informaciones. Dentro de la página Web, 


existe información adicional, donde se puede encontrar, por ejemplo, una visita 


virtual a los campus, o una zona de descargas que incluye los planes de estudio 


actuales de las diferentes titulaciones en cada uno de los centros. 


 


PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO 
 


Las titulaciones específicas que facilitarán el acceso al Máster son las siguientes: 


 


• Grados o dobles grados en Artes Visuales, Interpretación, Artes Escénicas y 


Mediáticas. 


• Títulos Superiores en Arte Dramático, Música y Danza impartidos por Escuelas 


oficiales reconocidas por las administraciones y organismos educativos. 


 


Los nombres de los Grados arriba relacionados se enuncian a título orientativo, dada 


la variedad de nombres específicos que tienen los Grados equivalentes en las distintas 


universidades. 
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Los graduados en otras disciplinas que puedan demonstrar un nivel adecuado de 


destrezas interpretativas también se tendrán en cuenta. 


 


El estudiante deberá contar con las siguientes capacidades y conocimientos previos: 


● Compromiso y rigor en el cumplimiento de las tareas y el proceso de 


aprendizaje. 
● Capacidad de reflexión, razonamiento crítico y análisis. 
● Claridad y precisión en el pensamiento y la expresión hablada y escrita, 


dominando correctamente la gramática y la ortografía. 
● Pensamiento crítico, autocrítico y compromiso con la excelencia y la superación 


personal. 
● Conocimiento de la cultura general. 
● Conocimiento de la cultura específica en el área de interés. 
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 
 
5.1. Descripción del Plan de Estudios 
 
La estructura general del título de Máster Universitario en Interpretación 
Audiovisual se ha definido a partir de los resultados extraídos de los análisis de las 
titulaciones, investigación y consultas ya descritas (cfr. § 2).  
 
Los alumnos deberán superar 60 créditos ECTS.  
Los estudios están agrupados por materias, teniendo un conjunto de asignaturas 
distribuidas de manera coherente con la calidad en la docencia.  
 
La siguiente tabla nos muestra la planificación clasificada en función de la 
organización temporal del semestre (en § 5.2 se puede ver un desglose de cada 
materia): 
 


a)  
Denominación de asignaturas 


 


b) 
Contenido 
en créditos 


ECTS 


c) 
 Organización 


temporal: 
semestre 


d) 
 Carácter 


obligatorio u 
optativo 


Herramientas Vocales aplicadas a la 
Interpretación Audiovisual 
Vocal tools applied to Screen Acting 


6 1er semestre Obligatorio 


Herramientas Corporales aplicadas a la 
Interpretación Audiovisual  
Physical tools applied to Screen Acting 


6 1er semestre Obligatorio 


Entrenamiento Avanzado 
Advanced Training 6 1er semestre Obligatorio 


Técnicas de Interpretación Audiovisual 
Screen Acting Techniques 9 Anual Obligatorio 


Hitos de la Interpretación Audiovisual  
Milestones of Screen Acting 4,5 Anual Obligatorio 


Investigación Audiovisual y Cinematográfica 
Audiovisual and Cinematographic Research 4,5 1er semestre Obligatorio 


Laboratorio de Creación y Desarrollo de Ideas 
Idea Creation and Development Lab 3 2º semestre Obligatorio 


Marca Personal 
Personal Branding 6 2º semestre Obligatorio 
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Metodología de la Investigación 
Research Methodology 
 


3 2º semestre Obligatorio 


Trabajo Final de Máster 
Master’s Dissertation 12 2º semestre Obligatorio 


 
­ Distribución del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia 


para los títulos de Postgrado. 
 


TIPO DE MATERIA CRÉDITOS 


Obligatorias 48 


Trabajo fin de Máster 12 


CRÉDITOS TOTALES 60 


 
 


5.2 Estructura del Plan de Estudios 
 
El plan de estudios que presentamos a continuación responde al Real Decreto 
43/2015, de 2 de febrero, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 
de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias 
oficiales, y el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las 
enseñanzas oficiales de doctorado, así como la normativa interna de la URJC para la 
realización de Planes de estudio y elaboración de la Memoria para la solicitud de la 
verificación del título oficial de Máster, en aras de plantear una organización del título 
flexible, coherente y capaz de responder con mayor eficacia a los logros de los 
objetivos de formación. 


Con todo esto presente, la estructura actual de titulaciones universitarias permite 
realizar Grados tras la modificación de este Real Decreto, aportando una estructura 
más flexible de las titulaciones universitarias al establecer horquillas de entre 180 y 
240 créditos que permitirán una formación multidisciplinar de los egresados, al 
permitir la utilización por parte de las universidades de múltiples combinaciones para 
configurar su oferta formativa, en función de las competencias a adquirir en cada 
titulación. 


Así pues, dado que el Grado en Artes Escénicas que imparte TAI se dirige en mayor 
medida a la adquisición de una formación generalista, el título propuesto de Máster 
universitario en Interpretación Audiovisual se enfoca a una formación especializada, 
con sus posibles ampliaciones o modificaciones y mejoras acordes al mercado, a la 
calidad docente y a la especificidad de itinerarios futuros. 


En TAI se ha configurado el plan de estudios atendiendo a que los alumnos deberán 
superar 60 créditos ECTS. 


El programa se organiza en una orientación académico-investigadora y se estructura 
en materias, que agrupan a todas las asignaturas encaminadas a desarrollar en el 
estudiante determinadas aptitudes o conocimientos.  
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Para asegurar un desarrollo correcto del Plan de Estudios, se ha creado la figura del 
Coordinador del Título, que será el responsable del correcto funcionamiento del Título 
que se propone, por ejemplo, controlando que no exista solapamiento de asignaturas 
ni lagunas, o comprobando la disponibilidad y adecuación de Guías Docentes. Así 
mismo, se encargará de recoger las sugerencias y recomendaciones para la mejora 
de la calidad para posteriores acciones. Para ello, mantendrá reuniones periódicas 
con el profesorado responsable de la docencia de la titulación. 
 
A continuación, se recogen las materias en las que se estructura el título: 
 


MATERIAS Nº ASIGNATURAS ECTS 


HERRAMIENTAS 
INTERPRETATIVAS 


ACTING TOOLS 
3 


Herramientas Vocales aplicadas a la 
Interpretación Audiovisual 


Vocal tools applied to Screen Acting 
6 


Herramientas Corporales aplicadas a la 
Interpretación Audiovisual  


Physical tools applied to Screen Acting 
6 


Entrenamiento Avanzado 
Advanced Training 6 


INTERPRETACIÓN 
AUDIOVISUAL 


SCREEN ACTING 
 


2 


Técnicas de Interpretación Audiovisual 
Screen Acting Techniques 9 


Hitos de la Interpretación Audiovisual 
Milestones of Screen Acting 4,5 


INVESTIGACIÓN TEÓRICO-
PRÁCTICA 


THEORETICAL PRACTICAL 
RESEARCH 


 


4 
 
 


Metodología de la Investigación 
Research Methodology 


 
3 


Investigación Audiovisual y Cinematográfica 
Audiovisual and Cinematographic Research 


 
4,5 


Laboratorio de Creación y Desarrollo de Ideas 
Idea Creation and Development Lab 3 


Marca Personal 
Personal Branding 6 


TRABAJO FINAL DE MÁSTER 
(TFM) 


MASTER’S DISSERTATION 


1 Trabajo fin de Máster 
Master’s Dissertation 12 
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5.3 Mecanismos de Coordinación del Máster 
 
Como parte del Departamento de Ordenación Académica, la coordinación del 
Programa correrá a cargo de la figura del Responsable o Director del Máster quien 
constituirá una Comisión de la que formarán parte los responsables de cada módulo 
o asignatura. Dicha comisión se reunirá al menos cada semestre y será la encargada 
de velar por el cumplimiento de los objetivos y la adquisición de las competencias 
previstas y el funcionamiento del Sistema de Tutorías Integrales. Igualmente, estos 
miembros formarán parte de la Subcomisión de Convalidaciones y Adaptaciones que 
valorará lo referente a las convalidaciones y adaptaciones de este Máster. 
 
Aparte de los mecanismos de apoyo y orientación institucionales que figuran en la 
memoria y que dependen de la Universidad, en la propia titulación se establece un 
sistema de tutorías coordinado por el Responsable del Máster. 
 
El Responsable del Máster se ocupará de las acciones de coordinación entre 
profesores, alumnos y miembros del equipo de gestión académica. Se responsabiliza 
de velar por el correcto funcionamiento del programa en los diferentes ámbitos 
académicos e institucionales, y en concreto vela por la aplicación de las Guías 
docentes aprobadas y el régimen disciplinario del centro, manteniendo reuniones 
periódicas con los diferentes responsables del colectivo académico, en especial con 
los coordinadores de los diferentes departamentos.  
 
Los coordinadores de departamento son responsables de supervisar los contenidos 
específicos de las asignaturas de su ámbito vinculado a cada programa. Su 
responsabilidad es garantizar que el alumno adquiera las competencias en coherencia 
con los objetivos pedagógicos del Título y sea evaluado de forma objetiva. Además, 
realizan una coordinación horizontal de los contenidos velando por la correcta 
progresión de los mismos, haciendo seguimiento directo al profesor que imparte la 
clase, asesorándole si fuera necesario en la pedagogía, metodología y evaluación y 
apoya al Director del título en el seguimiento de la actividad educativa, realizando 
informes y seguimiento de la impartición de contenidos periódicamente. 
 
Conviene destacar la labor que ejerce el Coordinador de Área que actúa como 
conector de las diversas sinergias que se generan en el Centro por parte de todos los 
departamentos y diferentes colectivos. Este cargo permite optimizar y canalizar los 
recursos materiales e intangibles del Centro, así como materializar las propuestas 
que provienen tanto de los equipos como de instituciones o colaboradores externos.  
Además de coordinar la gestión académica en todos sus ámbitos, el coordinador de 
área indica y provee pautas y directrices a los diferentes responsables de titulación 
y coordinadores de departamento para velar por la unidad y aplicación de la filosofía 
educativa según los valores y la visión del Centro. 
 
Además de estas figuras, existe en la escuela un departamento de estudiantes y 
extensión universitaria que vela por la aplicación del régimen disciplinario y normas 
de convivencia, así como la creación de actividades extra académicas y asociaciones 
de estudiantes que permiten al alumno vivir una experiencia vital que trasciende lo 
exclusivamente académico. 
Aunque con una relación indirecta hacia el alumno, el departamento de Relaciones 
Institucionales se encarga de crear convenios y colaboraciones entre el Centro TAI y 
otras Instituciones nacionales e internacionales para desarrollar y ampliar las 
oportunidades laborales y profesionales del alumno, así como el programa de 
intercambio con otras universidades. 
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6. PERSONAL ACADÉMICO 
 
Personal académico disponible 
 
El Centro TAI se acoge al VII Convenio colectivo nacional de universidades privadas, 
centros universitarios privados y centros de formación de postgraduados de 3 de mayo 
de 2016 (BOE 16 de mayo). 
 
Ese convenio establece las siguientes categorías: 
b) Escuelas universitarias o centros de Educación Superior: 
 – Nivel I: Doctor acreditado dedicado a docencia y/o investigación responsable de un 
Plan de Estudios.  
– Nivel II: Doctor dedicado docencia y/o investigación.  
– Nivel III: Titulado no Doctor.  
– Nivel IV: Titulado que colabora con profesores de niveles superiores 
 
Y la correlación que establece con las antiguas figuras es la siguiente: 
Antigua categoría Nueva clasificación  
Profesor agregado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Nivel I  
Profesor adjunto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Nivel II  
Profesor colaborador . . . . . . . . . . . . . . . . . Nivel III  
Profesor auxiliar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Nivel IV 
 


Categoría Profesores Total % Doctores% Horas % 
NIVEL I: DOCTOR ACREDITADO  
(Agregado) 


5 62,5% 100% 61% 


NIVEL II: DOCTOR 
(Adjunto) 


2 25% 100% 25% 


NIVEL III: TITULADO 
(Colaborador) 


1 12,5% 0% 14% 


 
 
En el caso concreto del Máster Universitario en Interpretación Audiovisual implicadas 
las siguientes áreas de los siguientes departamentos. 
 
 


Departamento  Área de Conocimiento 


Interpretación - Artes Escénicas Interpretación 
Interpretación ante la cámara Interpretación 
Voz y canto Arte 
Danza y movimiento Arte 
Cultura, pensamiento creativo y referentes Historia 


Lengua, literatura y escritura creativa Lengua y literatura 


Idioma Moderno Idiomas 
Derecho y empresa Derecho y empresa 
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Puesta en escena cinematográfica Cine y TV 
 
 
Personal académico disponible 
Son 8 los profesores que van a impartir docencia en este Máster. El 87,5% (7) de los 
profesores son doctores y el 71% está acreditado. El 62,5% (5) tienen dedicación a 
tiempo completo, el % de los profesores (37,5) tienen dedicación a tiempo parcial. 
El 87,5% (7) de los profesores tiene más de 10 años de experiencia docente y el 12,5% 
(1) tiene entre 5 y 10 años de experiencia docente, tanto en universidades públicas 
como privadas. El 50% (4) de los profesores cuenta con una experiencia de hasta 10 
años de participación en proyectos de investigación y el otro 50% (4) tienen más de 5 
años de participación en proyectos de investigación subvencionados o pertenencia a 
grupos de investigación. El 87,5% (7) de los profesores tienen más de 15 años de 
experiencia profesional y el resto (1) tienen entre 5 y 15 años de experiencia profesional. 
El ámbito profesional del profesorado es diverso, desde la dirección de largometrajes, 
documentales, cortos, web series, hasta la interpretación y actuación en películas y 
series de televisión, pasando por la danza y la expresión corporal. 
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Para el correcto desarrollo del Máster y para asegurar un buen aprendizaje de los alumnos, en el caso de alcanzar el número 
máximo de 100 alumnos, se dividirán las clases en 4 grupos de 25 alumnos, 2 grupos en español y 2 grupos en inglés. 
La división de créditos que imparte cada profesor por asignatura se indica en la siguiente tabla: 


PROFESOR CATEGORÍA ASIGNATURAS ECTS GRUPOS 
ESTIMADOS 


LECTIVAS 
TOTALES* 


HORAS DE 
DEDICACIÓN AL 


TÍTULO 
TUTORÍAS 


DE TFM 
Profesor 1 Adjunto Herramientas Vocales aplicadas a la 


Interpretación Audiovisual 
6 2 96 horas  


Vocal tools applied to Screen Acting 6 2 96 horas 
Profesor 2 Agregado Herramientas Corporales aplicadas a la 


Interpretación Audiovisual 
6 2 96 horas Hasta 120 horas 


Physical tools applied to Screen Acting 6 2 96 horas 
Profesor 3 Colaborador Entrenamiento Avanzado 6 2 96 horas  


Advanced Training 6 2 96 horas 
Profesor 4 Agregado Técnicas de Interpretación Audiovisual 9 2 144 horas Hasta 120 horas 


Screen Acting Techniques 9 2 144 horas 
Profesor 5 Agregado Hitos de la Interpretación Audiovisual 4,5 2 72horas Hasta 120 horas 


Metodología de la Investigación 3 2 48 horas  
Profesor 6 Agregado Investigación Audiovisual y Cinematográfica 4,5 2 72 horas Hasta 120 horas 


Audiovisual and Cinematographic Research 4,5 2 72 horas 
Research Methodology 3 2 48 horas 


Profesor 7 Agregado Milestones of Screen Acting 4,5 2 72 horas Hasta 120 horas 
Laboratorio de Creación y Desarrollo de Ideas 3 2 48 horas 
Idea Creation and Development Lab 3 2 48 horas 


Profesor 8 Adjunto Marca Personal 6 2 96 horas  
Personal Branding 6 2 96 horas 


Subtotal ECTS 84 
Profesores 
2, 4, 5, 6, 
7. 


Agregados Trabajo Fin de Máster 
Master’s Dissertation 


12 
12 


  600 horas 


TOT. ECTS 120 
* El número de horas indicado en la columna corresponde al número total de horas del docente por la totalidad de grupos. 
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Profesor Titulación  Líneas de trabajo e 
investigación 


Antigüedad 
docente 


Experiencia 


TC/TP 


 
 Acreditación 


Investigadora 


Profesional 
y/o 
méritos 
artísticos 


Dr. ANECA ACAP 


PROFESOR 1 
Doctora en Artes 
Escénicas. Máster en 
Estudios Teatrales. 


Interpretación ante la 
cámara. Técnicas de 
Interpretación. Pedagogía 
y creación escénica en 
contextos artísticos 
transversales. 


12 años Desde 2014 25 años TC Sí No  


PROFESOR 2 


Doctora en Artes 
Escénicas. Licenciada 
en Coreografía e 
Interpretación. 


Movimiento escénico y 
coreografía. Investigación 
de procesos creativos 
aplicados a la danza y al 
artista escénico. Teoría 
estética. 


15 años Desde 2012 26 años TP Sí Sí  


PROFESOR 3 
Licenciada en Filología 
Inglesa. Máster en 
Artes Escénicas. 


Interpretación frente a las 
cámaras. La influencia del 
plano en el trabajo 
actoral. 


9 años Desde 2009 20 años TC No No  


PROFESOR 4 
Doctora en Estudios 
Lingüísticos, Literarios y 
Teatrales. 


Pedagogía teatral. Artes 
escénicas aplicadas al 
ámbito educativo y social. 


25 años Desde 1997 20 años TP Sí Sí  


PROFESOR 5 Doctor en Historia del 
Arte. 


Historia del Arte. Historia 
de la imagen. 12 años 2 sexenios 12 años TC Sí Sí  


PROFESOR 6 


Doctora en 
Comunicación. Máster 
en Teoría y Práctica del 
Documental Creativo. 


Documental y Cine 
Experimental. Memoria 
histórica. Violencia. 
Arquitectura. Paisaje. 


20 años Desde 2010 20 años TC Sí Sí  
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PROFESOR 7 


Doctor en Teoría y 
Análisis 
Cinematográfico. 
Licenciado en Bellas 
Artes. 


Recursos temporales en la 
narrativa cinematográfica. 
Cine y pintura. Cine 
experimental y 
vanguardias. 


20 años Desde 2010 20 años TP Sí Sí  


PROFESOR 8 Doctor en Historia y 
Técnica Teatral. 


Artes escénicas aplicadas 
al ámbito educativo y 
social. Edición de textos 
teatrales y difusión. 
Pedagogía teatral. 


14 años Desde 2000 20 años TC Sí No  
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Perfil docente e investigador del profesorado 
 
PROFESOR 1 
Doctora en Artes Escénicas por el Institut del Teatro y Máster en Estudios Teatrales 
por la Universitat Autònoma de Barcelona, Ingeniera Superior Agrónoma por la 
Universidad Politécnica de Madrid y Máster en Comunicación Empresarial y Publicidad 
por ESIC. Paralelamente realiza proyectos como actriz, dramaturga y directora 
teatral. Ha recibido una beca Injuve para Jóvenes Artistas y completó su formación 
artística en los estudios neoyorquinos HB Studio y The Barrow Group. Ha trabajado 
en distintas producciones de cine, teatro y televisión como protagonista y directora. 
Como docente, ha colaborado con diferentes escuelas y centros universitarios en 
Italia, Brazil, Madrid y Barcelona. Sus áreas de estudio se centran en las distintas 
técnicas de Interpretación, así como en la pedagogía y la creación escénica en 
contextos artísticos transversales, además del empleo del teatro como herramienta 
de integración para personas en riesgo de exclusión social. Nivel C1 de inglés. 
 
PROFESOR 2 
Doctora cum Laude en Artes Escénicas por la Universidad Rey Juan Carlos de Madrid 
(2015), licenciada en Coreografía e Interpretación, matrícula de honor en el London 
Studio Center. Ha obtenido el título de Cambridge English Advanced (C1, MCER). 
Desde 1993, bailarina, intérprete y coreógrafa para teatro y televisión. Especialista 
en técnicas de moderno y jazz-contemporáneo. 
Docente e investigadora. Actualmente ejerce la docencia con Cristina Rota, Víctor 
Ullate y Danza 180. Último espectáculo coreografiado: Circo Price. Navidad 2016. 
Líneas de investigación: Movimiento escénico y coreografía. Investigación de 
procesos creativos aplicados a la danza y al artista escénico. Teoría estética aplicada 
a la creatividad coreográfica. Teoría e historia de la danza moderna. 
Autora de El Pensamiento Filosófico en el Arte Coreográfico Contemporáneo. Ed. 
Cumbres. Mayo 2017. 
 
PROFESOR 3 
Licenciada en Filología Inglesa por la UAH. Con formación previa en danza, en 1996 
comienza sus estudios en Replika, toma clases de interpretación ante la cámara en 
NIC y realiza cursos de especialización con Luis Gimeno, Eduardo Milewicz y Eva 
Lesmes. En 2009-2010 se traslada a Nueva York con una beca Fulbright de 
ampliación de estudios artísticos. Allí asiste a clases en HB Studio y en Atlantic Acting 
School. Como docente ha impartido clases de análisis de texto y herramientas, y 
entrenamiento ante la cámara en inglés y español en Central de Cine además de 
impartir Acting in English en la Universidad Antonio de Nebrija. Como actriz participa 
en el proyecto teatral multilingüe en Alemania, Polonia y España de ‘Fausto’. En 
televisión ha trabajado en ‘Hospital Central’, ‘MIR’, ‘Yo soy Bea’ y ‘Lobos’ y en cine 
en la película ‘Vulnerables’. Desde 2012 imparte clases de Actuación Cinematográfica 
en la URJC y es tutora de prácticas en empresa en el Grado. Actualmente cursa el 
Doctorado en Humanidades, Arte y Cultura en la URJC. Investiga sobre las relaciones 
entre el lenguaje teatral, el cinematográfico y el mundo de la narrativa.  
 
PROFESOR 4 
Doctora en Estudios Teatrales por la Universidad de Alcalá y Profesora de Arte 
Dramático por la Universidad Nacional de Cuyo. Se especializa en Actuación 
Audiovisual con Eduardo Milewicz y juntos fundan “La Compañía Cine”, espacio de 
formación y difusión del medio audiovisual. Nivel C1 de inglés. 
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Es Coach de actores para cine y televisión. Imparte regularmente seminarios de 
Actuación para cámara en España y Argentina. Como actriz ha participado en 
numerosos montajes.  
 
PROFESOR 5 
Doctor en Historia del Arte Sobresaliente Cum Laude y Premio Extraordinario de 
Doctorado por la Universidad de Salamanca, ha sido Profesor Asociado de Historia 
del Arte Moderno y Contemporáneo en el Dpto. de Historia del Arte-BBAA de la misma 
universidad y ha sido profesor visitante en las universidades de Portugal, Roma, París 
y Lyon. Acreditado por ANECA de Profesor Ayudante Doctor, Profesor Contratado 
Doctor y Profesor de Universidad Privad. Ha sido Profesor de la Universidad Pontificia 
de Salamanca. Ha publicado diversos libros sobre Historia del Arte e investiga, entre 
otros, sobre las vanguardias teatrales. Ha impartido conferencias en distintas 
universidades e instituciones y dirigidos trabajos doctorales. Es profesor de Historia 
del teatro y de Historia del Cine y tutor de TFG en el Grado en Artes Escénicas – 
Interpretación de la URJC. 
 
PROFESOR 6 
Investigadora, docente y crítica cinematográfica. Doctora en comunicación por la 
Universidad Rovira i Virgili de Tarragona y Máster en Teoría y Práctica del Documental 
Creativo por la Universidad Autónoma de Barcelona. Nivel de inglés IELTS 9 (C2-
MCER). Co-fundadora, co-directora y editora (hasta marzo 2012) de la revista on line 
dedicada a la no ficción Blogs&Docs. Ha colaborado con revistas como Scope, 
Travelling, Cahiers du Cinema – España, Caimán Cuadernos de Cine, La Vanguardia, 
numerocero.es, Archivos de la Filmoteca, Secuencias, Revista de Historia del Cine. 
Co-editora de los volúmenes Lo personal es político. Documental y feminismo / The 
personal is political. Documentary and Feminism (con Sophie Mayer) y La risa oblicua. 
Tangentes, paralelismos e intersecciones entre humor y documental (con Gonzalo de 
Pedro). Ha publicado artículos en revistas científicas y en numerosos libros colectivos 
dedicados al cine documental y al cine español. 
 
PROFESOR 7 
Doctor Sobresaliente Cum Laude en Teoría y Análisis Cinematográficos por la UCM 
de Madrid, Licenciado en Bellas Artes por la UB de Barcelona, Diplomado en Dirección 
de Cine por la ECAM (Madrid) y Microobert (Barcelona). Músico con Titulaciones 
Superiores por el Conservatorio Superior de Barcelona. Nivel C1 de inglés. 
Ha sido durante 20 años profesor de Piano, de Flauta travesera, de Estética musical, 
repertorista en conciertos y Jefe de Estudios. 
Ha publicado varias partituras musicales, ensayos en revistas y escrito un Libretto de 
Ópera estrenada en 2008, además guiones para corto y largometraje.  
Su obra audiovisual como director se ha estrenado en más de 100 Festivales 
Internacionales de todo el mundo. El largometraje documental codirigido 200 km, 
estrenado en el Festival de San Sebastián y en cines comerciales, gana el Golden 
Gate de San Francisco y se exhibe en el Centre Pompidou. Su corto Don Giovanni 
gana el Golden Chord Accord de Viena, y El Porquet, su primer corto, estrenado en 
el Festival de Sitges, gana varios premios de cine de animación. Sus Études 
Schaefferiennes se exhiben en el veterano Transmediale de Berlin. 
 
PROFESOR 8 
Licenciado en Filología Inglesa por la Universidad de Castilla-La Mancha, Doctor en 
Historia y Técnica Teatral por la Universidad de Alcalá. Consultor y asesor creativo 
en comunicación, nuevo liderazgo, expresión en ámbitos educativos, de empresa, 
artísticos y sociales. Fundador y responsable de Proyecto ÑAQUE, y de ÑAQUE 
Editora, especializada en Artes Escénicas y su pedagogía. 
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http://numerocero.es/





  
 
Creador/Director de Proyectos creativos como: “Caixa Escena” (Fundación La Caixa) 
2006-2012 y “Cómo dice TE QUIERO un creador” (Fundación SGAE) 2013-2016. 
Cursos de Creación y Consolidación de empresas culturales y creativas (Cámaras de 
Comercio) 2014-2016. 
 
 
Profesores-tutores del TFM: 
 
Los profesores-tutores de los trabajos fin de máster serán los profesores 2, 4, 5, 6, 
7, 8, todos doctores y con experiencia en la tutorización de TFG y TFM. 
 
En el caso de que fuera necesario incorporar más profesores a la plantilla del Máster 
para colaborar como tutores de TFM se podrá contar con profesorado que colabora 
en los estudios propios de fotografía de TAI. 
 
 
Profesores que impartirán docencia en inglés 
 
Todos los profesores que impartirán docencia en inglés cuentan con una acreditación 
equivalente como mínimo al C1 del MCER. Sus títulos abarcan TOEFL, CAE, 
Proficiency, TOIEC y IELTS. Varios de ellos son licenciados o doctores en filología 
inglesa. 
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6.2. Otros Recursos Humanos Disponibles 


 


El Centro Universitario de Artes TAI dispone de personal de apoyo y otros recursos 


humanos cuya vinculación a la propia Universidad, experiencia profesional y su 


adecuación a los diversos ámbitos del conocimiento garantizan que se pueda llevar a 


término este plan de estudios. Así, una gran parte del personal acumula un número 


elevado de años de experiencia en tareas de administración y de apoyo en el puesto 


de trabajo y un porcentaje importante lleva desarrollando su labor en el Centro 


universitario de Artes TAI desde hace más de cinco años. Por tanto, el personal de 


apoyo cuenta con una amplia experiencia en el servicio y conoce las necesidades 


específicas de los alumnos del Centro; algo muy positivo de cara a la implantación 


de titulaciones dentro del marco del espacio europeo de educación superior. 


 


 


A continuación, se detalla el staff del que dispone actualmente el Centro, cuya 


dedicación a la Facultad de Artes Escénicas, Música y Danza es de un 35% de su 


jornada laboral a tiempo completo. 


 


 


 DIRECCIÓN:  


o 1 CEO 


o 1 Directora 


o 1 Director Ejecutivo 


o 1 Director Institucional 


o 1 Director Académico 


 


 ÁREA CALIDAD Y DESARROLLO: 


o 1 Responsable de Calidad y Desarrollo 


o 1 Coordinador de Departamentos Transversales 


o 1 Auxiliar 


o 1 Responsable de Unidad de Investigación 


 


 ÁREA INSTITUCIONAL: 


o 1 Responsable Institucional 


o 2 Coordinadores Programas de Movilidad 


o 1 Responsable de Comunicación 


o 1 Asistente de Comunicación 


o 1 Directora Artística 


o 2 Coordinadoras de eventos 


o 1 Responsable de Prensa y protocolo 


o 1 Técnico en diseño gráfico 


o 1 Realizador audiovisual 


o 2 Técnicos de Transformación Digital 


 


 ÁREA ORDENACIÓN ACADÉMICA:  


o 1 Responsable de Ordenación Académica  


o 1 Responsable de Admisiones 


o 2 Auxiliares de Admisiones 


o 3 Auxiliares de Secretaría Académica 


o 3 Auxiliares de Recepción 


o 4 Becarios (Administración) 


o 2 Coordinadores de Producción 


o 1 Coordinador de Postproducción 


o 1 Responsable de Estudiantes y Extensión Universitaria 


o 1 Coordinador de TFG/TFM 
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 ÁREA MARCA Y ORIENTACIÓN ACADÉMICA:  


o 1 Coordinador Comercial 


 


 ÁREA FINANCIERA Y ADMINISTRACIÓN: 


o 1 Auxiliar administrativo 


o 3 Técnicos de administración 


o 1 Responsable financiero y de contabilidad 


o 1 Responsable de Gestión del Talento y RRHH 


o 1 Auxiliar de RRHH 


 


 ÁREA TÉCNICA, DE INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS 


o 1 Responsable Técnico 


o 3 Técnicos Senior 


o 4 Técnicos Junior 


o 1 Responsable de Infraestructuras 


o 1 Técnico de Informática 


o 6 operarios de mantenimiento 


o 6 personal de limpieza 


 


 


Perfil del Responsable técnico: Ingeniero, con más de 15 años como responsable del 


departamento técnico de una importante empresa de importación y distribución de 


equipos audiovisuales, informáticos y fotográficos. 


 


Perfil del equipo técnico: 


 


- Técnico superior en imagen y técnico superior en sonido. Experiencia profesional 


como técnico de iluminación en talleres audiovisuales y técnico de montaje. 


Experiencia de más de 12 años en el sector profesional de la imagen y el vídeo. 


 


- FP Grado Superior en producción de audiovisuales, radio y espectáculos. 


Certificado de profesionalidad en el diseño de productos gráficos. Ha trabajado 


como cámara, editor, sonidista, iluminador, productor y diseñador gráfico desde 


2010. 


 
- Grado medio en Comunicación, Imagen y Sonido. Experiencia anterior de más de 


15 años como responsable técnico en Mass Digital. 


 


Perfil del Responsable de Infraestructuras: Formación profesional en construcción y 


edificación. Experiencia de más de 25 años en mantenimiento industrial.  


 


Perfil del equipo de mantenimiento: operarios especializados en mantenimiento de 


instalaciones audiovisuales e informáticas (aulas multimedia). 


 


La vinculación del personal del área técnica, de infraestructuras y servicios a la 


Universidad es de contrato laboral a tiempo completo (12) y a tiempo parcial (9). 


Estos últimos son el personal de limpieza (6) y parte del personal de mantenimiento 


(3). 
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6.2.1 Personal de apoyo con dedicación exclusiva al Máster en 
Interpretación Audiovisual 
 


En la siguiente tabla se recoge el personal de apoyo con dedicación exclusiva, a 


tiempo completo, a la Facultad de Artes Escénicas, Música y Danza: 


 


Puesto  Tipo de 


vinculaci
ón 


Formación y 


experiencia 


Adecuación a 


ámbitos de 
conocimiento 


1 Directora de 


Facultad de 
Artes 


Escénicas, 
Música y Danza 


Personal 


contratado 


Estudios de posgrado y 


doctorado. Experiencia 
en áreas artísticas y 


docentes durante más 
de diez años. 


 


Gestión de títulos y 


servicios 
relacionados 


1 Director de 


Titulación 


Personal 


contratado 


Estudios de posgrado. 


Experiencia en áreas 


artísticas y docentes 
durante más de diez 


años. 


Coordinación de 


contenidos 


académicos del título 
y de la labor 


docente. 


1 Coordinador 


de Facultad 


Personal 


contratado 


Graduado Superior en 


Música Moderna y Jazz. 
Actividad artística y 


docente durante más 
de cinco años. 


 


Coordinación del 


Área de Música y 
Danza 
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1 Coordinador 


de Facultad 


Personal 


contratado 


Diplomaturas en 


Relaciones Laborales y 
Arte Dramático. 


Estudios de postgrado. 
Experiencia artística, 


docente y de 
coordinación de 


actividades culturales 
durante más de diez 


años.  
 


Coordinación del 


Área de Artes 
Escénicas 


1 Técnico de 


producción y 
eventos 


Personal 


contratado 


Licenciatura en 


Comunicación 
Audiovisual. 


Experiencia en el sector 
durante diez años. 


 


Gestión de 


actividades y 
proyectos del Área 


de Artes escénicas. 


9 Tutores 
integrales 


Personal 
contratado 


Formación en áreas 
artísticas y docentes 


(Licenciados y 
doctores). 


Apoyo integral al 
alumno durante su 


itinerario formativo. 
 


3 Orientadores 
pedagógicos 


Personal 
contratado 


Formación en áreas 
artísticas y docentes 


(Licenciados, doctores 
y doctores anecados). 


 


Apoyo al alumno 
durante el proceso 


de orientación. 
 


1 Coordinador 
de orientación 


Personal 
contratado 


Estudios de grado 
superior en materia 


afín al área. 
Experiencia laboral 


superior a cinco años. 


Apoyo al alumno 
durante el proceso 


de orientación y 
matriculación. 


 
 


 
Previsión de profesorado y otros recursos humanos necesarios 
 


Actualmente el Centro Universitario de Artes TAI dispone de los recursos humanos 


necesarios para impartir esta titulación. En el caso de que la demanda fuera superior 


a lo previsto inicialmente, el Centro TAI estudiará la posibilidad de ampliar la plantilla 


docente para atender a ese incremento de la demanda.  


 


Justificación de adecuación de los recursos humanos disponibles 
 
El personal disponible para la puesta en marcha de esta titulación es el adecuado 


dado que es el que hasta el momento se ha hecho cargo de la impartición de la 


docencia de las titulaciones privadas. Por lo tanto, la adecuación de la plantilla viene 


avalada por la experiencia acumulada, que en el caso de los docentes se concreta en 


los sexenios y quinquenios especificados anteriormente.  
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Por otra parte, tanto el personal docente como el de administración y servicios, ha 


sido seleccionado conforme a la normativa vigente y con plena garantía de su 


adecuación a los perfiles exigidos para cada plaza. 


 


La contratación del profesorado se realiza por los medios establecidos legalmente. 


Desde la Universidad, y en concreto desde el Vicerrectorado de Profesorado, 


Titulaciones, Ordenación Académica, Coordinación y Campus, se recomienda que las 


Comisiones de Valoración se constituyan y resuelvan respetando los derechos 


fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres recogidos en la Ley Orgánica 


3/2007 de 22 de marzo, Derechos Humanos y principios de accesibilidad universal, 


valores propios de una cultura de paz y valores democráticos, todo ello sin alterar los 


principios constitucionales de mérito y capacidad. 
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 
 
7.1 Justificación de la adecuación de los medios materiales y servicios 


disponibles 
 
El Máster en Interpretación Audiovisual se adscribe a la Facultad de Artes Escénicas, 
Música y Danza del Centro Universitario de Artes TAI, ubicado en el centro de Madrid, 
y que dispone de cuatro edificios: 
 


• Edificio Principal, situado en la calle Recoletos nº 22 de 5600 m2. 
• Nuevo edificio, situado en la calle Recoletos nº 23 de 807 m2. 
• Los Estudios situados en la calle Oudrid nº 9 de 700 m2. 
• Los Estudios situados en la calle Ibiza de más de 1000 m2 y en las 


instalaciones con las que la Escuela mantiene convenios de colaboración. 
 
El Centro Universitario de Artes TAI, aunque reserve ciertos espacios para uso 
exclusivo de los alumnos del Máster en Interpretación Audiovisual (ver párrafos 7.1.1 
y 7.1.2), mantiene una filosofía de integración en cuanto a la distribución de varios 
espacios docentes entre las distintas facultades y titulaciones. 
Con ello, además de perseguir el mejor aprovechamiento de los recursos, se pretende 
fomentar la interacción personal y académica entre estudiantes de disciplinas 
artísticas distintas, pero relacionadas entre sí. 
Los espacios docentes en los edificios de Calle Recoletos 22 y 23 se recogen de forma 
simplificada en la siguiente tabla: 
 


Espacios docentes Número de 
aulas Capacidad 


Aulas teóricas 13 296 
Aulas polivalentes 9 203 
Aulas multimedia 8 180 
Estudios de interpretación 3 60 
Salas de danza 2 40 
Salas de voz 2 11 
Auditorio 1 150 
Laboratorios de creación 2 90 
Estudio de ensamble 1 15 
Estudio de música insonorizado 1 38 
Aula de pianos 1 12 
Taller de vestuario y 
escenografía 


1 24 


Taller de escultura 1 13 
Taller de dibujo 1 24 
Taller de artes plásticas 1 24 
Estudios de fotografía 2 36 
Platós de cine 3 88 


Espacios docentes totales 52 1304 
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Cabe destacar que la distribución de turnos en tres franjas horarias (mañana, 
mediodía y tarde) permite triplicar tanto los recursos como la capacidad de los 
espacios. 
 
Además, los edificios de la Calle Recoletos 22 y 23 albergan: 


• vestuarios, taquillas y almacenes de atrezo, 
• 2 camerinos, 
• salas de juntas, 
• despachos PDI/ PAS, 
• secretaría académica, 
• cafetería-comedor, 
• zona de estudio, 
• salas de orientación y tutoría, 
• laboratorio de infraestructuras, 
• laboratorio del departamento técnico, 
• parking. 


 
Las instalaciones de la calle Oudrid nº 9, con una superficie de 700 m2, albergan 
otros estudios de fotografía y rodaje de cine y TV a disposición de la docencia, 
provistos de las siguientes dependencias: 


• estudios de fotografía equipados, 
• taller de bellas artes, 
• almacén de vestuario y atrezzo, 
• camerinos, 
• oficinas de producción. 


 
Las instalaciones de la calle Ibiza, con una superficie de más de 1000 m2, albergan 
estudios de rodaje de cine y TV a disposición de la docencia, equipados con la última 
tecnología en equipo de cámara e iluminación y provistos de las siguientes 
dependencias: 


• plató de rodaje de Cine y TV con ciclorama y chroma infinito, 
• taller de construcción de decorados, 
• almacén de vestuario y atrezzo, 
• camerinos, 
• cuarto de dimmers. 


 
 
7.1.1 Aulas de propósito general de uso exclusivo para el Máster en 
Interpretación Audiovisual 
 
La universidad dispone de los servicios, equipamientos e infraestructura necesarios 
para el desarrollo del Máster en Interpretación Audiovisual; todos los espacios 
respetan los ratios de ocupación establecidos por la normativa de 1,5 m2 por alumno 
y se ajustan a los criterios de accesibilidad universal y diseño según lo dispuesto en 
la ley 51/2003, de 2 de diciembre. 
 
Los espacios docentes reservados a uso exclusivo de los alumnos del Máster en 
Interpretación Audiovisual son: 
 


− 2 aulas teóricas (capacidad 20 alumnos) dotadas de equipo informático y de 
proyección digital para presentaciones multimedia y conexión a Internet, 
pizarra y sillas de paleta. 


− 2 aulas polivalentes (capacidad 24 alumnos) dotadas con mobiliario móvil 
(mesas y sillas plegables) para crear distintos espacios según convenga, con 
proyector y altavoces. 
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− 3 estudios de interpretación (capacidad 20 alumnos) dotados con 
ordenador, proyector, teclado, espejos, esterillas, cojines, cubos, mesas y 
sillas plegables, además de equipo de iluminación y grabación en vídeo. 


− 2 salas de danza (capacidad 20 alumnos) con tarima de madera flotante, 
dotadas de ordenador, proyector, teclado, espejos, esterillas, cojines, cubos, 
barras, mesas y sillas plegables. 


− Vestuario, camerinos, duchas, 1 laboratorio de creación. 
 
 
7.1.2 Laboratorios y Aulas con dotación específica 
 
Siendo los espacios docentes con dotación específica compartidos con otras 
titulaciones, se detalla por cada uno el porcentaje de dedicación exclusiva al Máster 
en Interpretación Audiovisual: 
 


− Auditorio (capacidad 150 alumnos), dotado de un piano de cola (uso 
exclusivo al 50%). 


− Estudio de rodaje de Cine y TV (en Calle Ibiza), dotado de parrilla aérea 
de iluminación y croma, vestuario y atrezzo, camerinos (uso exclusivo al 
20%). 


− Plató de Cine (en C/Recoletos 22, capacidad 24 alumnos), con decorado y 
almacén (uso exclusivo al 40%). 


− Estudio de fotografía y vídeo (capacidad 24 alumnos), equipado con fondos 
intercambiables, diferentes medios de iluminación continua y de flash, gradas, 
ordenador y proyector (uso exclusivo al 10%). 


− Aula multimedia (capacidad 24 alumnos) que cuenta con puestos 
individuales de ordenador con software adecuado a las competencias y 
conocimientos a adquirir, además de proyector de vídeo digital y todos los 
recursos informáticos necesarios (conexión a internet, escáner, impresora, 
plotter, etc.) (uso exclusivo al 30%). 


− 2 salas de voz insonorizadas (capacidad 11 alumnos, uso exclusivo al 50%). 
− 1 laboratorio de creación (capacidad 60 alumnos, uso exclusivo al 20%). 


 
 
7.1.3 Espacios de trabajo para estudiantes 
 
Los alumnos y profesores del Centro Universitario de Artes TAI podrán utilizar libremente 
los espacios e instalaciones del edificio principal de la escuela: aulas de tutorías, salas de 
reuniones de profesores, salas de estudio para estudiantes, biblioteca, etc.  
 
 
7.1.4 Otros espacios disponibles 
 
Existen otros espacios disponibles para el uso de los alumnos, como: 


− servicio de Información, 
− secretaría académica, 
− salas de orientación y tutorías, 
− zonas de estudio, 
− sala de exposiciones, 
− cafetería y comedor con máquinas de vending, 
− patio, 
− almacenes y botiquín. 


 
 
El Centro TAI mantiene, tanto en las instalaciones, como en su normativa de 
funcionamiento, un compromiso estricto de respeto al medio ambiente y a un estilo 
de vida sano y natural. 
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7.1.5 Biblioteca 
 
Los alumnos y profesores del Centro de Artes TAI pueden utilizar los servicios de las 
bibliotecas de la Universidad Rey Juan Carlos ubicadas en los campus de Vicálvaro, 
Fuenlabrada y Móstoles y un servicio de biblioteca digital. 
 
La Biblioteca del Campus de Vicálvaro, inaugurada el curso 2003-04, ocupa una 
superficie de 10.160,49 metros cuadrados distribuidos en cuatro plantas de acceso 
público y una planta de depósitos. Dispone de un total de 4.210 metros lineales de 
estantería en Libre Acceso con capacidad para 105.000 volúmenes y 5.012,06 metros 
lineales de estantería en depósito. 
 
Existen 874 puestos de lectura distribuidos de la siguiente manera: 
- Sin equipamiento: 862, de los cuales: 
• Planta de acceso: 192 puestos de lectura en la Sala de Estudio, 64 en 7 Salas de 


Trabajo en Grupo, 24 en Sala de Colecciones Especiales y 9 en Sala de lectura de 
Prensa.  


• Primera planta: 478 en la Sala General. 
• Segunda planta: 48 en Hemeroteca.  
• Tercera planta: 48 en Fondo Especializado y 5 en las Salas de Investigación. 
 
- Con equipamiento (informático, audiovisual, microformas): 91: 
o Consulta Opac’s: 19 
o Puntos de Información electrónica (PIE): 36 
o Puntos de acceso a Internet (PAI): 16 
o Aula de formación: 20 
 
En cuanto a los 9.222,06 metros lineales de estanterías: 
 
- Libre acceso: 4.210 metros lineales distribuidos: 
o Planta de acceso: 508,24 m.l. 
o Manuales (1ª Planta): 585,64 m.l. 
o Referencia (2ª Planta): 1.172,86 m.l. 
o Hemeroteca (2ª Planta): 684,52 m.l. 
o Fondo Especializado (3ª Planta): 1.258,74 m.l. 
- Estantería en depósito: de los 8 depósitos existentes se han habilitado por el 


momento 4, que suponen 5.012,06 m.l. (con capacidad para 150.318 
volúmenes), con la siguiente distribución: 


- Depósito 1: colección retrospectiva de Documentos de Trabajo: 339,6 m.l. 
- Depósito 2: colección retrospectiva de publicaciones periódicas: 2.041,74 m.l. 
- Depósito 3: colección retrospectiva monografías y de fondo antiguo: 2.107,32 


m.l. 
- Depósito 4: colección retrospectiva de Fondo Especializado: 523,4 m.l. 
 
Las áreas temáticas de la colección incluyen: Derecho, Empresa, Economía, 
Periodismo, Comunicación, Turismo y Disciplinas complementarias. 
 
En la planta de acceso de la Biblioteca hay un Salón de Actos con 419 metros 
cuadrados y 280 plazas. 
 
La Biblioteca del Campus de Fuenlabrada, con una superficie total construida de 
9.877 metros cuadrados, dispone de 686 puestos de lectura distribuidos de la 
siguiente manera: 
 


a. Planta de acceso: 148 puestos de lectura en sala y 80 en sala de referencia  
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b. Primera planta: 180 puestos de lectura en sala y 80 en hemeroteca 
c. Segunda planta: 180 puestos de lectura en sala  


 
Mención especial merece la Mediateca provista de un avanzado sistema informático 
de gestión de contenidos audiovisuales, de 50 estaciones de consulta y cinco salas 
de visionado donde los usuarios pueden reproducir, en parte, aquello que sea de su 
interés. Consta también de archivo, de emisión de escaleta a terceros e internet. 
 
La Biblioteca del Campus de Móstoles es un edificio de 10.735 m2, que consta de 
tres plantas y sótano. Tiene una capacidad de 275.000 libros. Incluyen los siguientes 
servicios: depósito de la Biblioteca, archivo, sala de prensa diaria, salas de estudio, 
mostrador de préstamo e información, puestos de consulta del catálogo 
automatizado, reprografía, sala de lectura, hemeroteca, colección de libre acceso y 
mediateca. Dispone de 661 puestos de lectura repartidos de la siguiente forma: 394 
en la sala de lectura, 40 para consultas de bases de datos, 106 en salas de estudio, 
58 en la hemeroteca, 48 en la mediateca y 15 en el aula de formación. 
 
 
7.1.6 Otros Servicios 
 
Cafetería y Comedor 
Además de un sistema de restauración automático situado en la planta baja del 
propio Centro, el Centro Universitario de Artes TAI alberga en una cafetería y un 
comedor de 150 m2 para uso de alumnos, profesores y personal auxiliar. 
 
Informática 
Las aulas multimedia y una oficina técnica conforman la dotación de servicios 
informáticos a disposición de alumnos y profesores. 
 
Todos los alumnos disponen de acceso a una plataforma informática a través de su 
cuenta de correo electrónico, facilitado por el Centro, donde pueden acceder al 
Campus Virtual, consultar documentación referente a sus asignaturas, ejercicios, 
prácticas, notas, evaluaciones y participar en foros, chats, etc. También disponen de 
red WI-FI en todo el recinto de la escuela. 
 
Salón de Actos 
Además del Salón de Actos situado en la planta baja, el Centro Universitario de Artes 
TAI tiene firmados acuerdos con otras instituciones e instalaciones para eventos de 
gran capacidad de asistentes. 
 
El Salón de actos tiene una capacidad de 150 plazas y dispone de todos los medios 
técnicos y físicos para la proyección de audiovisuales, representación de artes 
escénicas, presentaciones, etc. 
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Criterios de accesibilidad de materiales y servicios 
Los espacios del Centro TAI, tanto su sede central en Recoletos, 22, en el nuevo 
edificio en Recoletos 23 como las sedes de Calle Oudrid y Calle Ibiza, tienen en cuenta 
los criterios de accesibilidad universal. Los edificios cuentan con rampas para facilitar 
el acceso, y dentro de los edificios hay ascensores que permiten la movilidad en el 
interior. En las aulas se ha reservado un espacio para poder acoger sillas de ruedas. 
Asimismo, existen aseos para minusválidos. Desde el punto de vista curricular se ha 
ampliado el tiempo de realización de exámenes a aquellos estudiantes que lo 
necesiten, así como se ha asesorado en la adaptación curricular en los casos en que 
ha sido necesario, como consecuencia de las habilidades requeridas para la 
adquisición de los conocimientos.  


 
 
Mecanismos para garantizar la actualización y mantenimiento de recursos 
materiales en el Centro de Artes TAI: 
 
Los recursos materiales son: 
- Estudios, salas multimedia y equipamiento de aulas teóricas. 
- Hardware de iluminación, medición, captura de imágenes, soportes y accesorios de 
iluminación.  
- Material auxiliar. 
- Hardware informático y periféricos. 
- Software: Sistemas operativos, editores gráficos, procesadores de imagen, software 
de postproducción, etc. 
- Además cada estudiante tiene una estación de trabajo personal. 
 
Aun siendo muy heterogéneos, dichos recursos se mantienen y actualizan siguiendo 
unas pautas similares, comunes a todo el conjunto de recursos pero adaptadas a 
cada situación particular: 
 
- El software instalado en las salas multimedia y aulas teóricas se corresponde y 
actualiza según los requerimientos indicados por los docentes para que dispongan en 
todo momento de las últimas herramientas actualizadas para la enseñanza de sus 
diferentes materias. 
 
- Dicho software se complementa con aplicaciones auxiliares de diferente tipo para 
dar coherencia y funcionalidad plena. Existe en el departamento técnico del centro, 
personal experto informático que está constantemente actualizando sus 
conocimientos con las últimas novedades del mercado. Las fuentes de conocimiento 
son diversas: Directamente desde proveedores de software, publicaciones 
especializadas, artículos técnicos, etc. Con todo ello, se determina qué tipo de 
software auxiliar es necesario, así como que tipo de acciones hay que realizar en todo 
momento sobre las máquinas portadoras de dicho software para su plena 
operatividad. 
 
- Gran parte del software tiene licencia de renting o pago por uso, su actualización a 
las últimas versiones es automática y realizada directamente desde el proveedor. 
 
- Para ejecutar dicho software o poder implementar nuevas soluciones, el personal 
informático del departamento técnico, determina qué tipo de hardware es el más 
apropiado en cada caso. La información actualizada, proviene directamente de 
proveedores y fabricantes, así como de la constante actualización de conocimientos 
que el equipo realiza. 
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- Para la instalación, implementación, actualización y mantenimiento de todo el 
equipo, el departamento técnico dispone de personal especializado que de manera 
continua realiza un permanente seguimiento de incidencias y mantenimiento de todo 
el equipamiento. 
 
- Se dispone igualmente de equipos de respaldo completos y backups suficientemente 
dimensionados para solventar incidencias en el funcionamiento de los equipos y 
minimizar el impacto de dicha incidencia en el normal funcionamiento de las 
actividades docentes. 
 
- Existen procedimientos técnicos rutinarios que de forma diaria chequean todo el 
equipamiento y procedimientos programados a diferentes tiempos y niveles que 
permiten verificar en todo momento la plena operatividad de la dotación instalada. 
Dichos procedimientos están en constante revisión para garantizar la calidad del 
servicio y es realizada y supervisada por personal experto. 
 
- La dotación de material, captura de imagen, auxiliar, iluminación, soportes, etc., 
tienen un tratamiento similar. Se establecen comités técnicos formados por expertos 
que determinan que dotación y equipamiento son necesarios para realizar la actividad 
docente. En dichos comités también existe representación suficiente de los docentes 
para determinar que requerimientos son necesarios en cada momento. 
 
- En muchos casos, parte del material tiene contratos de mantenimiento con 
proveedores que, incluyen adquisiciones de material en la modalidad de pago por uso 
y con la cual se consigue una constante actualización de equipamiento, así como su 
renovación completa. 
 
- Desde el departamento técnico se realiza un seguimiento constante de la 
integración de todo el equipamiento instalado, así como su mantenimiento y 
funcionalidad en conjunto. Se presta especial atención en la instalación y aplicación 
de cualquier actualización necesaria que optimice el rendimiento. Para ello, el 
personal técnico está suscrito a todas las newsletters y papers técnicos que son 
necesarios. 
 
- En todos los casos, se está en permanente contacto con proveedores y fabricantes 
y cuando es necesario se recurre a servicios externos de cualquier tipo para 
implementar y mantener aquello que el comité técnico considera necesario para 
mantener el nivel tecnológico del equipamiento a la vanguardia tecnológica actual. 
 
- En el departamento técnico está integrada una unidad de técnicos de 
mantenimiento con capacidad plena de acometer cualquier tipo de reforma necesaria 
para adaptar los espacios a las necesidades del equipamiento a implementar. Dicha 
unidad adapta, reforma, amplía y modifica cualquier espacio del centro siguiendo las 
resoluciones del comité técnico para mantener en sentido pleno la operatividad de 
las instalaciones. 
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8. RESULTADOS PREVISTOS 


 
8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su 


justificación. 
 


TASA DE GRADUACIÓN 85% 


TASA DE ABANDONO 10% 
TASA DE EFICIENCIA 80% 
TASA DE RENDIMIENTO 80% 


 
 
Justificación de las estimaciones realizadas. 


 
Tasa de graduación:  


 
Conforme a la estimación en el Grado en Artes Escénicas-Interpretación de TAI y a 


los datos recogidos para el Máster en Artes Escénicas de URJC, podemos detallar que, 


en el grado, una buena estimación de la Tasa de graduación de éste se puede calcular 


a partir de la información disponible de las titulaciones propias en Artes Escénicas 


impartidas hasta el momento en el Centro Universitario de Artes TAI. Para estos 


estudios se dispone de históricos de la tasa de graduación desde el curso 1994 hasta 


el 2008:  


 


● Curso 1994 – 80%  


● Curso 1995 – 83%  


● Curso 1996 – 87%  


● Curso 1997 – 89%  


● Curso 1998 – 91%  


● Curso 1999 – 89%  


● Curso 2000 – 92%  


● Curso 2001 – 95%  


● Curso 2002 – 90%  


● Curso 2003 – 89%  


● Curso 2004 – 93%  


● Curso 2005 – 90%  


● Curso 2006 – 95%  


● Curso 2007 – 90%  


● Curso 2008 – 92% 


 


De este modo, comparativamente, la tasa de graduación en el máster en Artes 


Escénicas URJC, tenemos que en el curso 2010/2011; 2011/2012 y 2012/2013 la 


tasa de graduación ha sido de 86.41%; 92,78% y 76,32% respectivamente. 


 


Lo más probable, entonces, es que la tasa de graduación del máster propuesto 


ronda el 85%. 


 


Tasa de abandono:  


En cuanto a la Tasa de abandono revisada en el Grado en Artes Escénicas, utilizando 


los datos históricos, esta tasa se encuentra alrededor del 10%. Prevemos entonces 


que la tasa de abandono de nuestro máster se mantendrá en este último porcentaje. 


 


Tasa de eficiencia:  


Al tratarse de un máster oficial diseñado para cubrir las necesidades del espectro 


universitario-académico y la demanda de especificidad profesional de nuestros días, 


creemos poder comparar nuestra estimación con la tasa de eficiencia del Máster en 
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Artes Escénicas de la URJC, donde la media de los cursos comprendidos entre 2010 


y 2013 resulta 98.4%, prospectando una tasa de eficiencia para el Máster 


Universitario en Interpretación Audiovisual del 80%. 


 


 


Tasa de rendimiento:  


Una buena estimación de la Tasa de rendimiento se puede calcular a partir de la 


información disponible de los estudios de Artes Escénicas impartidos en el Centro 


Universitario de Artes TAI: los históricos de la tasa desde el curso 1994 hasta hoy en 


día oscilan en torno al 80%. 
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